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Instituto Tabasquerio de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica

06/01/2024 20:32:57 PM

Acuse de registro de solicitud de informacion publica

Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacién publica, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO
Folio 270510400000824

Fecha de solicitud 06/01/2024

Nombre del solicitante Juridico Legal L

Representante (en su caso)

Detalle de la Solicitud

1. - Tabulador de Sueldos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco,

correspondiente a los afios 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018,

2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

2. - Tabulador de Dietas, Sueldos y Remuneraciones Ordinarias mensuales Netas de los Servidores

Publicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco, correspondiente a los afios

2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y
Informacion requerida 2023.

o Es informacion que resguarda la Secretaria del H. Ayuntamiento
Datos adicionales Es informacion que debe publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Medio de notificacion Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT

* Especificar de manera clara y precisa los datos e informacién que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 dias héabiles 29/01/2024
Requerimiento de informacion (Prevencion) 5 dias habiles 15/01/2024
Incompetencia 3 dias habiles 11/01/2024

La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas, o en dia inhabil, se tendra por presentada al siguiente dia habil segun
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Los plazos sefialados empezaran a correr al dia siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.
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EXPEDIENTE N° UAI/AYUNTAMIENTO/008/2024
Asunto: Acuerdo de Disponibilidad con Costo

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA DE

MENDEZ, TABASCO; A 24 DE ENERO DE 2024. - - - - -------~~-""""~

VISTOS: Para atender mediante Acuerdo de Disponibilidad con Costo; la
lica, recibida via Plataforma

solicitud de Acceso a la Informacion Pub
de enero de 2024 y registrada

Nacional de Transparencia (PNT) de fecha 06
bajo el folio PNT 270510400000824, misma que resuelve de la siguiente

manera.
ANTECEDENTES

I.- Que con fecha 06 de enero de 2024, se realizé por medio del Sistema de

rmacién de la PNT, una solicitud de

Solicitudes de Acceso a la Info )
informacién, de quien dijo llamarse JURIDICO LEGAL L e

lo siguiente:

TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO
JALPA DE MENDEZ, TABASCO,
7, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012,
019, 2020, 2021, 2022 Y 2023.

n la que solicito

49

1. -
CONSTITUCIONAL DE <
CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 200

2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2
2. - TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES

ORDINARIAS MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ,

TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 2009, 2010,
2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,

2022Y
2023.” SIC.

II.- Que con fecha 10 de enero de 2024, se solicité la informacion sefialada
en el punto que antecede, a través de oficio naumero UAI/014/2024, a la
Direccion de Administracién y oficio numero UAI /015/2024 a la Secretaria
del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Jalpa de Méndez,
Tabasco; para poder estar en condiciones de proporcionar respuesta a la
solicitud de informacion en términos de la solicitud planteada.

José Maria Morelos 61, Barrio San Luis, Jalpa de Méndez, Tab.
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[Il.- Las areas administrativas sefialadas en el punto que antecede
remitieron respuesta a la solicitud de informacién por medio de:

Oficio numero DA/032/2024, de fecha 12 de enero de 2024, firmado por el
Mtro. Rafael Ramon Morales Director de Administracién por medio del cual
hace del conocimiento que en referencia a los afios del 2007 al afio 2020 no
obra en los archivos de esa unidad administrativa la informacién requerida,
asi mismo envia los links en los cuales podra consultar y visualizar los
tabuladores correspondiente a los anos del 2021 al 2023, y

Oficio No./SHA/017/2024, de fecha 23 de enero del presente ano, firmado
por el Lic. Juan Enrique Ayala Murioz, Secretario de este H. Ayuntamiento
Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco, por medio del cual envia los
links en los que se puede consultar la informacién requerida por el
solicitante correspondiente a los afios del 2019 al 2023, refiriendo de
manera textual lo siguiente “respecto a los afios 2007 al 2018, hago saber
al solicitante que dicha informacion consta de 51 fojas de las cuales las
primeras 20 seran otorgadas de manera gratuita y las 31 restantes deberan
ser pagadas con un costo de $1.0374 por foja, haciendo un total de
$32.1594. Lo anterior con fundamento en el articulo 147 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco”
anexando al oficio de respuesta oficio No./SHA/020/2024 por medio del
cual fue solicitado al Comité de Transparencia la validacién del cobro por
costos de reproduccién de la informacién, oficio MJM/CM/034/2024 a
través del cual el Comité de Transparencia remite respuesta y acta de sesion
namero cinco en la cual “se aprueba y se determina autorizar el cobro
para la entrega de la informaci6n solicitada respecto a los afios 2007 al

2018”.

PRIMERO. - Una vez recibida la solicitud mediante el Sistema de Solicitudes
de Acceso a la Informacién de la PNT bajo el folio N° 270510400000824 de
fecha 10 de enero de 2024, RESUELVE; Que es procedente la solicitud
formulada, clasificada como PUBLICA, de conformidad con lo establecido en
los articulos 76 y 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Tabasco.

José Maria Morelos 61, Barrio San Luis, Jalpa de Méndez, Tab.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

2C24

\_/ Felipe Carrillo
% PUERTO

JALPA | UNIDAD DE
DE MENDEZ { TRA N
QuitBesz, | TRANSPARENCIA

AvaNzA cOVTIP

SEGUNDO. - En virtud de que JURIDICO LEGAL L presentd su solicitud de
acceso a la informacién a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
notifiquese a través del mismo medio electronico (PNT), el presente acuerdo
en el cual se adjuntan los documentos que integran la respuesta:

e Oficios numero UAI/014/2024 y UAI/015/2024 por medio de los
cuales la Unidad de Transparencia dio vista a las unidades
administrativas para la busqueda de la informacion.

e Oficio de respuesta numero DA/032/2024 remitido por la Direccién
de Administracion.

e Oficio de respuesta No./SHA /017 /2024, remitido por la Secretaria del
H. Ayuntamiento y documentos anexos: oficio No./SHA/020/2024,
oficio MJM/CM/034/2024, acta de sesion del Comité de
Transparencia numero cinco y las primeras 20 paginas de la

informacion solicitada.

TERCERO. - Se le informa a JURIDICO LEGAL L, que el escaneo de
documentos, genera un costo por la digitalizacion de la informacién
solicitada, toda vez que requiere se le entregue informacion contenida en 51
fojas de las cuales de acuerdo a la ley en materia son factibles de entregar
sin costo alguno 20 fojas por lo que debera realizar el pago de 31 fojas por
un valor unitario de $ 1.0374 haciendo un costo total de $ 32.1594
(treinta dos pesos 1594/100 M.N.); de conformidad con el articulo 147 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de
Tabasco, y criterios para el cobro de materiales utilizados en la reproduccion
o copiado de la informacién publica. Se le hace saber al solicitante que
debera realizar el pago en las cajas de cobro del municipio, ubicadas en calle
Plaza Hidalgo Num. 1, Col. Centro; en dias laborables de lunes a viernes en
horario de 08:00 a 15:00 hrs. via efectivo, directo en ventanilla o
transferencia bancaria, Banco BBVA México, S. A. Institucion de Banca
Multiple, Grupo Financiero, a la Cuenta 0 122116081 del Municipio de Jalpa

de Méndez, Ingreso de Gestion 2024.

CUARTO. - Se hace del conocimiento a JURIDICO LEGAL L, que se le hara
entrega de la porcion de informaciéon correspondiente a las 31 foas
restantes, dentro de un plazo minimo de NOVENTA DIAS, contados a parur
de que haya cubierto el pago de los derechos que causa la reproducciéon o
copiado de la informacion, para tal efecto el solicitante debera acudir con su

José Maria Morelos 61, Barrio San Luis, Jalpa de Méndez, Tab.
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recibo de pago a esta Coordinacién, ubicada en Calle José Maria Morelos
61, San Luis, Jalpa de Méndez, Cédigo Postal 86200, en horario de 8:00 a
16:00 horas de lunes a viernes, en dias habiles, de conformidad con el

articulo 141 de la Ley de la materia.

QUINTO. - De igual forma hagasele saber a quién solicita la informacion,
que para cualquier aclaracién o mayor informacion de la misma o bien de
requerir apoyo para realizar la consulta de su interés, puede acudir a esta
Coordinacién, ubicada en el Centro Cultural Juvenil, Calle José Maria
Morelos 61, Barrio San Luis, Jalpa de Méndez, Tab., Codigo Postal 86200,
en horario de 8:00 a 16:00 horas de lunes a viernes, en dias habiles; en
donde con gusto se le brindara la atencion necesaria, a efectos de
garantizarle el debido ejerci6 del derecho de acceso a la informacion.

SEXTO. - Publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el portal
de Transparencia del ITAIP, conforme el cumplimiento de las Obligaciones
de Transparencia de los Sujetos Obligados en el Estado de Tabasco, para

los efectos correspondientes.

Asi lo acordé, manda y firma, el Lic. Jesis Manuel Allende Garcia
Titular de la Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Jalpa de
Méndez, Tabasco a veinticuatro de enero del aiio dos mil veinticuatro.
Notifiquese y Ciimplase

YRR ¢
il

T
H. AYUNTAMIENTOQ CONSTITECIONAL

DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO
2021-2024

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.c.p. Archivo

José Maria Morelos 61, Barrio San Luis, Jalpa de Méndez, Tab.
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Jalpa de Méndez, Tabasco; a 10 de enero de 2024.

10 ENE. 2078 4
108 \& A RoH, EXP. NUMERO: UA/AYUNTAMIENTO/008/2024
ISEHIDAN OFICIO No. UAI/014/2024.

N
' ASUNTO: SOLICITANDO INFORMACION.

MTRO. RAFAEL RAMON MORALES
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

PRESENTE.
Por este medio me permito solicitarle informacién, para atender la solicitud de
acceso a la informacion publica identificada con el numero

UAVAYUNTAMIENTO/008/2024, y con numero de folio Plataforma Nacional de
Transparencia 270510400000824, de fecha 06 de enero de 2024, de quien dijo llamarse

JURIDICO LEGAL L en la cual solicita:

“4, - TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 2009,
2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 Y 2023.

2. - TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS
ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019,

2020, 2021, 2022 Y 2023” SIC.

No omito manifestarle que la informacién referida sea generada o poseia en su area debera
rendirla en un TERMINO DE CINCO DIiAS HABILES que correran a partir del dia siguiente

en que se le haya notificado el presente oficio.

Cabe mencionar que la informacién debera de ser enviada de forma impresa y ser cargada
en el sistema de solicitudes de acceso a la informacién de la plataforma nacional de

transparencia (PNT) en el apartado gestion interna.

Sin mas por el momento, me despido de usted enviandole un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAMENTE

-

Lic. J Manuel Allende;Gargia v
p p : AMIENTO Co AN AL
Coordinador de la Unidad de Tran%"patencggifi’égzs?{gk i

Acceso a la Informacién Publica 2021-2024

C.c.p. Archivo NIDAD DE TRANSPARENCIA
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Jalpa de Méndez, Tabasco; a 10 de enero de 2024.

h

N

EXP. NUMERO: UAI/AYUNTAMIEN T0/008/2024
OFICIO No. UAI/015/2024.

ASUNTO: SOLICITANDO INFORMACION.

SECRETARIA

LIC. JUAN ENRIQUE AYALA MUNOZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

PRESENTE.

Por este medio me permito solicitarle informacién, para atender la solicitud de
acceso a la informacién publica identificada con el numero

UAVAYUNTAMIENTO/008/2024, y con numero de folio Plataforma Nacional de
Transparencia 270510400000824, de fecha 06 de enero de 2024, de quien dijo llamarse

JURIDICO LEGAL L en la cual solicita:

“4, - TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO C_ONSTITUCIONAL DE
JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 2009,
19, 2020, 2021, 2022 Y 2023.

2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 20
SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS

2. - TABULADOR DE DIETAS, |
COS DEL H. AYUNTAMIENTO

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLI
C(_)NSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS
ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019,

2020, 2021, 2022 Y 2023" SIC.

Secretaria del H. Ayuntamiento.

onales: Es informacién que resguarda la
Oficial del Gobierno del Estado.

Datos adici
publicarse en el Periédico

Es informacién que debe

No omito manifestarle que la informacion referida sea generada o poseia en su area debera
rendirla en un TERMINO DE CINCO DIiAS HABILES que correran a partir del dia siguiente

en que se le haya notificado el presente oficio.

Cabe mencionar que la informacién debera de ser enviada de forma impresa y ser cargada
en el sistema de solicitudes de acceso a la informacién de la plataforma nacional de
transparencia (PNT) en el apartado gestién interna.

Sin méas por el momento, me despido de usted enviandole un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAMENTE

Lic. Jes&s Manuel Allende Garcia AT
Coordinador de la Unidad de Transparenciay “. _»
Acceso a la Informacién Pablica AYUNTAiz T cousyyry,
C.c.p. Archivo DE JALPA DE 3¢ -'"J)";TJS]*'»TL}:'""':" .
2021.202¢" TABAS((
IINIAD DE T4 .: AT
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OFICIO No. DA/032/2024
ASUNTO: El que se indica
Jalpa de Méndez, Tabasco; 12 de enero del 2024

Lic. Jesiis Manuel Allende Garcia
Coordinador de la Unidad de Transparencia
Y Acceso a la Informacion Puablica

PRESENTE

Con referencia al oficio turnado a la Direccién de Administracién, con nimero de oficio
UAI/014/2024, dando seguimiento a la solicitud de Acceso a la Informacién Publica
identificada con el Exp. Nimero UAVAYUNTAMIENTO/008/2024, y con numero de folio
Plataforma Nacional de Transparencia 270510400000824, de fecha 06 de enero del afio

2024. En el cual solicita lo siguiente:

«4-TABULADOR __DE__ SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO CORRESPONDIENTE A
LOS ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017,

2018, 2019, 2020, 2021, 2022 Y 2023.

2. - TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO,
CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013,

2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 Y 2023.” SIC.

De acuerdo a las lineas anteriores, se hace de su conocimiento que, en base a la
busqueda exhaustiva, razonable y minuciosa realizada en los archivos tanto en fisico
y digital de la Direccién de Administracion, se informa que no obra en los archivos de
la misma los tabuladores mencionados en el punto 1y 2, del afio 2007 al afio 2020,
sin embargo los tabuladores de la administracion actual correspondiente a los afios
2021, 2022 y 2023 se encuentran debidamente publicados en el Periédico Oficial del
Estado de Tabasco los cuales podra consultarlos y visualizarlos en los siguientes

links:
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/2580

https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/2688
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/3443

Escaneado con CamScanner
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https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/3784
httos://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/3984
https://tabasco.qob.mx/PeriodicoOficial/descargar/4553
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/4709

Sin mas por el momento, me despido de usted enviandole un cordial y afectuoso

saludo.

ATENTAMENT

C.c.p. Archivo I/
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Oficio No. /SHA/017/2024
Asunto: Respuesta a Solicitud.

Jalpa de Méndez, Tabasco; 23 de enero de 2024.

LIC. JESUS MANUEL ALLENDE GARCIA
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TAB.
PRESENTE.

Por medio del presente y en atencién al oficio no. UAT/015/2024, de fecha 10 de enero del
presente afio, Expediente nimero: UAI/AYUNTAMIENTO/008/2024, con nimero de folio
270510400000824, me dirijo a Usted para dar contestacion a la peticion la cual SOLICITA:

“1.- TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 2009,
2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, Y 2023.

2.- TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS
ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020,

2021, 2022, Y 2023” SIC.

Después de hacer una busqueda exhaustiva y minuciosa en los archivos de esta Secretaria a mi
cargo, informo a usted que en la pagina del Periédico Oficial del Estado de Tabasco se
encuentran publicados de los afios 2019 al 2023 como muestro en la siguiente lista:

16/Dic/2023 8481 SUPLEMENTO E
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/4709

28/0ct/2023 8467 SUPLEMENTO F
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/4553

08/Abr/2023 8409 SUPLEMENTO B
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/3984

28/Ene/2023 8389 SUPLEMENTO B
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/3784

12/0ct/2022 8358 SUPLEMENTO B

hgps://tabasco.gob.mx/PeriodicoOﬁcial/descargar/3443

29/Dic/2021 8276 SUPLEMENTO G
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/2688
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17/Nov/2021 8264 SUPLEMENTO E |
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/2580

11/Sep/2021 8245 SUPLEMENTO B
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/2454

14/Jul/2021 8228 SUPLEMENTO B
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/2336

30/Dic/2020 8172 SUPLEMENTO L-L
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/1982

15/Ene/2020 8072 SUPLEMENTO B
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/1290

20/Nov/2019 8056 SUPLEMENTO D
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/1104

26/0ct/2019 8049 SUPLEMENTO 0
https://tabasco.gob.mx/PeriodicoOficial/descargar/1033

Respecto a los afios 2007 al 2018, hago saber al solicitante que dicha informacion consta de 51
fojas, de las cuales las primeras 20 serdn otorgadas de manera gratuita y las 31 restantes deberan ser
pagadas con un costo de $1.0374 por foja, haciendo un total de $32.1594. Lo anterior con
fundamento en el articulo 147 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 133
fraccién I de la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco”. Cabe mencionar que mediante Oficio
No./SHA/020/2024 fue solicitado al comité de transparencia la validacién del pago de la
informacién correspondiente, obteniendo como respuesta la aprobacion en el Oficio No.

MJM/CM/034/2024.

Envio respuesta a lo solicitado, de forma impresa y cargado en el Sistema de Solicitudes de Acceso
a la Informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), anexando copia de los oficios
antes mencionados y original del acta de sesion donde fue aprobado.

Sin mas por el momento me despido de Usted, quedando a sus 6rdenes para cualquier asunto y/o

aclaracion. N
RESPETUOSAMENTE
(o
LIC. JUANE ALAMUROZ:  wasmes®l
SECRETARIO DEL 0, o
LA
c.c.p.- Archivo
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03 /3spr Oficio No./SHA/020/2024.
Asunto: Solicitud de sesion.
/ Jalpa de Méndez, Tabasco; 18 de enero de 2024.

L.C. JOSE ASUNCION JIMENEZ FRIAS
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TAB.
PRESENTE.

Por medio del presente y en atencién al oficio no. UAL/015/2024, enviada por la Unidad de
Transparencia el dia 10 de enero del presente afio, respecto al Expediente numero:
UAI/AYUNTAMIENTO/008/2024, con nimero de folio de solicitud 270510400000824, en la cual
quien dice llamarse JURIDICO LEGAL L solicita:

“1.- TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALPA DE
MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013,
2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, Y 2023.

2.- TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES
NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011,
2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, Y 2023” SIC.

Después de hacer una bisqueda exhaustiva y minuciosa en los archivos de esta Secretaria a mi cargo,
informo al comité que en la pagina del Periédico Oficial del Estado de Tabasco se encuentran

publicados de los afios 2019 al 2023 y se le enviaré al solicitante la liga correspondiente.

En relacion a los afios 2007 al 2018 comunico que la informacion contiene 51 fojas, de las cuales 20
seran otorgadas de manera gratuita con fundamento en el articulo 147 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y respecto a las 31 fojas restantes solicito al comité la validacion del
cobro correspondiente de la informacion por un costo de $1.0374 por foja, haciendo un total de

$32.1594.

Cabe mencionar que dicha respuesta debe remitirla a esta secretaria a mi cargo, junto con el acta de
sesion en un término de 2 dias habiles que correran al dia siguiente de su notificacion. Lo anterior para
dar respuesta en tiempo y forma a la solicitud antes mencionada.

Sin mas por el momento me despido de Usted, quedando a sus ordenes para cualquier asunto y/o
aclaracion. N
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Oficio No. MJM/CM/034/2024.

ASUNTO: SE REMITE ACTA DE SESION DE COMITE.

Jalpa de Méndez, Tabasco; enero 24 de 2024.

S

LIC. JUAN ENRIQUE AYALA MUNOZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

PRESENTE:

En atencién al oficio No. SHA/020/2024 de fecha 18 de enero del presente afio, en el cual requiere

atender el oficio UAI/015/2024 de fecha 10/01/2024 con folio 270510400000824; adjunto al presente

envio a usted, Acta de Sesién del Comité de Transparencia de Acceso a la Informacién Pdblica numero
05, en la cual se aprobd y se determiné autorizar el cobro de los gastos de reproduccién para la
digitalizacién de los documentos requeridos en la solicitud en mencién que consta de 51 fojas en total,
teniendo una diferencia de 31 fojas, las cuales generan costo, siendo este de $1.0374 (UN PESO 0374/100
M.N.) por foja, haciendo un importe de $32.1594 (TREINTAY DOS PESOS 1594/100 M.N.), lo cual detallo

a continuacion:

No. CONCEPTO FOJA | FOJAS | COSTO | IMPORTE
PROG CON TOTAL
. COSTO
01 TABULADORES DE SUELDOS, DIETAS, 51 31 $1.0374 $32.1594
SUELDOS Y REMUNERACIONES
ORDINARIAS MENSUALES NETAS DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE

J JALPA DE MENDEZ, TABASCO.

Lo anterior para los tramites correspondientes y efectos legales a los que haya lugar.

Sin mas por el momento me despido de usted, quedando como su atento y seguro servidor.

C.c.p.- Archivo
JAJF/mem.
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SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

JALPA DE MENDEZ, TABASCO
ACTA NUMERO CINCO

e Méndez, Tabasco; siendo las nueve horas con veintiocho
de enero del afo dos mil veinticuatro y estando presentes

los ciudadanos L.C. JOSE ASUNCION JIMENEZ FRIAS y Mtra. AIDA IVETTE

SANDOVAL HERNANDEZ, Presidente y Secretario, Integrantes del Comité de
Transparencia Municipal de Acceso a la Informacién Publica, respectivamente en la

Sala de Cabildo del H. Ayuntamiento Constitucional del municipio de Jalpa de
Méndez, Tabasco; ubicada en la planta alta del edificio del H. Ayuntamiento, sito en
Plaza Hidalgo nimero 1, esquina con calle Pino Suarez de la Colonia Centro de esta
ciudad: se lleva a cabo la Quinta Sesién del Comité Municipal de Acceso a la

Informacién Publica.

En el municipio de Jalpa d
minutos del dia veintidos

El Presidente del Comité da lectura de los puntos a desahogar en el orden del dia,

solicitando la aprobacion de los integrantes.

ACTA NUMERO CINCO

Comité de Transparencia Municipal de Acceso a la Informacién Publica del H.

Ayuntamiento Constitucional del municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco.

22 de enero del ano 2024.

1. Declaracién de quorum.
2. Asuntos a tratar. N
3. Cierre y firma del acta. X
/S \
/)
1
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JALPA DE MENDEZ, TABASCO
ACTA NUMERO CINCO

PRIMERQO: En atencién al oficio SHA/020/2024, signado por el Lic. Juan Enrique Ayala
Mufoz, Secretario del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco,
de fecha 18 de enero del afio dos mil veinticuatro, en la cual solicita atender el oficio

No. UAI/015/2024, enviado por la Unidad de Transparencia el dia 10 de enero del
presente ano, respecto al expediente numero UAI/AYUNTAMIENTO/008/2024, con

nimero de folio 270510400000824, en la cual quien dice llamarse JUIRIDICO LEGAL
L. solicita:

“1__ TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008,
2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022

Y 2023.
5. TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS
ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018,

2019, 2020, 2021, 2022 Y 2023." SIC.

SEGUNDO: Después de hacer una bisqueda exhaustiva y minuciosa en los archivos
de esta Secretaria a mi cargo, informo al comité que en la pagina del Periddico Oficial
del Estado de Tabasco se encuentran publicados de los afios 2019 al 2023 y se le

enviara al solicitante la liga correspondiente.

En relacién a los anos 2007 al 2018 comunico que la informacidon contiene 51 fojas,
de las cuales 20 seran otorgadas de manera gratuita con fundamento en el articulo
147 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y respecto a las 31

fojas restantes solicito al Comité la validacion del cobro correspondiente a la

informacién por un costo de $1.0374 por foja, haciendo un total de $32.1594.

-

N
\
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ASUNTOS A TRATAR

PRIMERO: En cumplimiento a lo solicitado por el Lic. Juan Enrique Ayala Munoz,
Secretario del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco,
mediante oficio nimero SHA/020/2024 de fecha 18 de enero del afo dos mil
veinticuatro, en el cual solicita atender el oficio No. UAI/015/2024, enviado por la

Unidad de Transparencia el dia 10 de enero del presente afo, respecto al expediente
namero UAI/JAYUNTAMIENTO/008/2024, con nimero de folio 270510400000824,
en la cual quien dice llamarse JUIRIDICO LEGAL L. solicita:

“1.- TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008,
2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022

Y 2023.
2.- TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS

ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018,
2019, 2020, 2021, 2022 Y 2023.” SIC.

CONSIDERANDO

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco.

Articulo 147. El acceso a la informacion publica seré gratuito. En caso de existir costos

para obtener la informacién, debera cubrirse de manera previa a la entrega y no
podran ser superiores a la suma de:

N\
%

\§
/D
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l. El costo de los materiales utilizados en la reproduccién o copiado de la
informacion;

I El costo de envio, en su caso; y )
(1. El costo de la certificacién, en su caso, en los términos de la ley aplicable.

La informacion debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no mas
de veinte hojas simples. Las unidades de transparencia podréan exceptuar el pago de

reproduccién y envio atendiendo a las circunstancias socioecondémicas del solicitante.

Ley de Hacienda Municipal del Estado de Tabasco

articulo 133 Las personas fisicas o juridicas colectivas que lleven a cabo los actos
enumerados en este articulo, pagaran este servicio de acuerdo a la siguiente tarifa:

I Busqueda de cualquier documento en los Archivos Municipales: 2
d.s.m.g.v.

PRIMERO: Por lo antes escrito después de haber analizado la informacién solicitada,
descrita en lineas anteriores y lo manifestado por la Secretaria del H. ayuntamiento
Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco, en este orden de ideas, se comunica al
solicitante que la informacion que obra en la mencionada Secretaria, son documentos
relacionados con gastos de reproduccion de escaneo de documentos con un costo
de $1.0374 (UN PESO 0374/100 M.N.) por foja de acuerdo a las cuotas de pagos de
derecho para la obtencidn de informacién aprobada en acta nimero 11 de Sesion de
Cabildo del H. Ayuntamiento de Jalpa de Méndez, Tabasco y al nuevo valor de la
Unidad de Medida y Actualizacion (UMA), siendo un total de 51 fojas, de las cuales
20 fojas aplican a la entrega sin costo alguno, teniendo como diferencia 31 fojas que
hacen un importe de $32.1594 (TREINTA Y DOS PESOS 1594/100 M.N.) a pagar por
el solicitante con fundamento en el articulo 147 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tabasco. N\
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Lo anterior es asi, en razén que la Secretaria del H. Ayuntamiento, debe realizar la )
digitalizacion de los documentos solicitados, por lo que se determina autorizar el
gasto para la informacién solicitada.

ANALISIS DE MOTIVOS

La informacién solicitada, encuadra totalmente con los supuestos previstos en los
articulos 133 fraccién | de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Tabasco y
articulo 147 fracciones |, I, lil y Gltimo péarrafo del mismo de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacién Pablica vigente en el Estado de Tabasco.

Por lo anterior expuesto y fundado, este Comité de Transparencia emite la siguiente:
RESOLUCION

El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de este municipio de
Jalpa de Méndez, Tabasco; es competente para conocer, confirmar, resolver y validar

las determinaciones en cuanto a los gastos por reproduccion, por la digitalizacion de
documentos que de acuerdo a las cuotas de pagos de derecho para la obtencion de
informacion aprobada en acta nimero 11 de Sesion de Cabildo del H. Ayuntamiento

de Jalpa de Méndez, Tabasco y al nuevo valor de la Unidad de Medida y Actualizacion
(UMA), tiene un costo de $1.0374 (UN PESO 0374/100 M.N.) siendo un total de 51,

de las cuales 20 fojas aplican a la entrega sin costo alguno, teniendo como diferencia
31 fojas que hacen un importe total de $32.1594 (TREINTA Y DOS PESOS 1594/100

M.N.) por lo tanto, se aprueba y se determina autorizar el cobro para la entrega de la
informacién solicitada respecto a los afos 2007 al 2018, por el particular y se ordena

la digitalizacién de los documentos, en efecto siempre y cuando el interesado de la
5
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informacién requerida realice los pagos de los costos correspondientes a la
reproduccién.

PRIMERO: Lo anterior sobre la solicitud que fue enviada a este Comité de
Transparencia para sesionar, por parte del Lic. Juan Enrique Ayala Mufoz, Secretario
del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco con nimero de
oficio SHA/020/2024 de fecha 18 de enero del afio dos mil veinticuatro, para atender
el oficio UAI/015/2027, enviado por la Unidad de Transparencia, el dia 10 de enero
del presente afo, respecto al expediente UAI/AYUNTAMIENTO/008/2024 con
namero de folio 270510400000824.

SEGUNDO: Publiguese la presente acta de sesién en la pagina y medios electrénicos
del sujeto obligado que correspondan.

TERCERO: Cumpliendo el objetivo de la presente sesién y agotado el orden del dia,
se procede a su clausura, siendo las diez horas con quince minutos del dia veintidds
de enero del ano dos mil veinticuatro; para lo cual firman al margen y al calce los
integrantes del Comité que en ella intervinieron.
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L.C. JOSE ASUNCION JIMENEZ FRIAS Mtra. AIDA IVETTESANDOVAL Ij‘IERNANDEZ
PRESIDENTE SECRETARIA |
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VIL.- EN EL DESAHOGO DEL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL CIUDADANO PRESIDENTE A
MUNICIPAL. SOLICITA A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE LECTURA AL PUNTO; ACTO
SEGUIDO LA SECRETARIA LEE: “SE SOMETE A CONSIDERACION Y APROBACION EN SU CASO, LA
IMPLEMENTACION DE LA PRIMERA ETAPA DEL PROGRAMA DE AUSTERIDAD PRESUPUESTAL DEL
MUNICIPIO, CONSISTENTE EN EL AJUSTE DEL TABULADOR DE SUELDOS, SALARIOS Y DIETAS A LOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES DE PRIMER, SEGUNDO Y TERCER NIVEL. CON LA

REDUCCION DEL 50 POR CIENTO A LAS PERCEPCIONES NETAS MENSUALES: EN RELACION AL
TABULADOR UTILIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2006,

J
EN USO DE LA VOL EL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL SOLCITA A LA CIUDADANA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, DE LECTURA A LA PROPUESTA HECHA AL RESPECTO POR LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION MUNICIPAL Y SOMETA A LA APROBACION DEL HONORABLE
CUERPO EDILCIO, EL PUNTO EN REFERENCIA. ACTO SEGUIDO LEE LA SECRETARIA:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALPA DE
MENDEZ, TABASCO, EN PLENITUD DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN EL ARTICULO 19, 26.
FRACCIONES | Y IV. 65 FRACCIONES I Ill Y XVI.. DA INICIO A LA PRIMERA ETAPA DEL

CONSIDERANDO

\ QUE EL PASADO 15 DE OCTUBRE DE 2006, LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE JALPA DE
N MENDEZ, MEDIANTE ELECCION LIBRE, SECRETA Y DIRECTA MANIFESTO SU VOLUNTAD DE QUE

RS
§ QUIENES FORMAMOS PARTE DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO, GOBERNAMOS A NUESTRO
\\\\ MUNICIPIO POR EL PERIODO COHNSTITUCIONAL 2007-2009. DEPOSITANDO DE ESTA FORMA SU
\ CONFIANZA EN QUE EJERCEREMOS UM GOBIERNO REPUBLICANO, DEMOCRATA Y CON
\ SENTIDO SOCIAL.

QUE CON ESTA VOLUNTAD REPUBLICANA REFLEJADA EN LAS URNAS, SE ADQUIRIO FIRMEMENTE
EL COMPROMISO DE SER UN GOBIERMO DIFERENTE ¥ APEGADO A LA REALIDAD POLITICA Y
SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO, QUE EJERZA EL PODER EN BENEFICIO DE SUS
CONCIUDADANOS Y NO DE UNOS CUANTOS.

QUE NUESTRO MUNICIPIO, CARECE DE UNA SERIE DE SATISFACTORES QUE NO SON CUBIERTO!
POR LOS ALTOS COSTOS QUE REPRESENTA PARA EL ERARIO PUBLICO EL GASTO CORRIENTE

QUE EJERCE LA HACIENDA MUNICIPAL EMN EL PAGO DE SUELDOS, BONOS, DIETAS Y ?
COMPENSACIONES. IMPOSIBILITAMDO DE ESTA MANERA QUE SE PUEDAN GENERAR LAS

CONDICIONES NECESARIAS Y MINIMAS PARA SATISFACER ESTAS NECESIDADES.
\j\ GUE DURANTE EL PERIODO DE LAS CAMPANAS POLITICAS UNO DE LOS COMPROMISOS
ADQUIRIDOS POR QUIEN HOY EJERCE EL CARGO DE PRIMER REGIDOR, FUE PRECISAMENTE EL
‘}: DE HACER UNA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL MAS EFICIENTE Y MENOS COSTOSA.
] \‘:\

4 QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A ESTE COMPROMISO ADQUIRIDO, Y A LAS DEMANDAS DE LA
\% POBLACION DE NUESTRO MUNICIPIO, ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE

JALPA DE MENDEZ, A PROPUESTA HECHA POR LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL,
LA LIC. ANA GRACIELA DOMINGUEZ OVANDO, PRESENTADO A ESTE HONORABLE CUERPO
EDILICIO POR EL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRIMER REGIDOR CIUDADANO JESUS
SELVAN :GARCIA, EN PLENITUD DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN EL ARTICULO 65

FRACCION XVI, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE.

ACUERDO

PRIMERO.- SE INSTRUYE A LAS DIRECCIONES DE PROGRAMACION, ADMINISTRACION Y
FINANZAS, PARA QUE A PARTIR DE LA APROBACION DEL PRESENTE ACUERDO REALICEN LAS
ADECUACIONES NECESARIAS A LAS PARTIDAS CORRESPONDIENTES A LOS SUELDOS. SALARIOS,
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DIETAS, COMPENSACIONES Y BONOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES DE LAS
DIFERENTES AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, CONSISTENTE EN LA 3!

REDUCCION DEL 50 POR CIENTO DE SUS PERCEPCIONES NETAS MENSUALES, EN RELACION AL
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS EJERCIDO EN EL EJERCICIO FISCAL 2006.
SEGUNDO.- QUE EL TABULADOR AL QUE SE HACE REFERENCIA QUEDARA COMO SIGUE:

FUNCIONARIO PERCEPCION NETA MENSUAL
MINIMO MAXIMO
PRESIDENTE MUNICIPAL 50.000.00 60.000.00 |
SINDICO 18.000.00 25,000.00
REGIDOR 10,000.00 15,000.00
; DIRECTOR 28.000.00 35,000.00
/ SUBDIRECTOR 20,000.00 27,000.00
COORDINADOR “A" 15.000.00 24,000.00
COORDINADOR *B" 12.000.00 22.000.00
\ JEFE DE DEPARTAMENTO £.000.00 16,000.00
gf JEFE DE AREA 7.000.00 14,000.00
NN
JEFE DE PROYECIO 6.000.00 9.000.00

TERCERO.- SE IMSTRUYE AL S[NDICO DE HACIENDA MUNICIPAL PARA QUE VIGILE LA CORRECTA

~= APLICACION DEL PRESEMTE ACUERDO Y A LA DIRECCION DE FINANZAS PARA QUE RINDA UN
D INFORME PERIODICO A ESTE HONORABLE CABILDO SOBRE LOS MONTOS OBTENIDOS DE LA

APLICACION MENSUAL DE ESTA MEDIDA DE AUSTERIDAD MUNICIPAL.

\ CUARTO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO EN PLEMITUD DE LAS FACULTADES

~IONFERIDAS EN EL ARTICULO 78 DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
TABASCO. DE A CONOCER A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES DE PRIMER, SEGUNDO Y

TERCER NIVEL DE LAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLCA MUNICIPAL SOBRE

- CONTENIDO DEL PRESENTE ACUERDO.

ASi LO ACORDO EN SESION DEL PLENO DE ESTE HOI IORABLE CABILDO MUMICIPAL A LOS
CINCO DIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS ML SIETE. ESTANDO REUNIDOS EN EL PARQUE
CENTRAL DE LA VILLA JALUPA, DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ TABASCO, DECLARADO
'r, COMO RECINTO OFICIAL DE ESTE HONORABLE CUERPO EDILICIO. FIRMANDO AL CALCE Y AL

T\\& Q\«ARGEN LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON. _

~

[\ C. JESUS SELVAN GARCIA, PRESIDENIE MUNICIPAL Y PRIMER REGIDOR: PROFESOR PEDRO
7 ‘\\zoonic;uez ULIN, SINDICO DE HACIENDA Y SEGUNDO REGIDOR: LIC. MARIA DE LOS ANGELES

%HERNANDEZ MENDELZ, TERCER REGIDOR; C. ULISES GUZMAN GARCIA. CUARTO REGIDOR: PROF.
HECTOR TRIMIDAD GALLEGOS QUINIQ REGIDOR: C. JUAN ALVAREZ HERNANDEZ, SEXTO
REGIDOR: C. JOSE DEL CARMEN OLAN OLAN, SEPTIMO REGIDOR: C. ANDREA IZQUIERDO
RAMIR]EZi OCTAVO REGIDOR: PROF. WILLIAMS HUMBERTO CABRERA FUENTES, NOVENO
REGIDOR;: DR. JOSE GARCIA LOPEZ, DECIMO REGIDOR: C. MARGARITA CORDOVA LOPEL
DECIMQPRIMER REGIDOR: C. OCTAVIO CASTILLO AVALOS, DECIMOSEGUNDO REGIDOR, ING.
MARIA REYES DE LA CRUZ HERNANDEZ. SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO.

LEIDO EL ACUERDO, HACE USO DE LA VOZ EL CIUDADANO DOCTOR JOSE GARCIA LOPEL
DECIMOPRIMER REGIDOR. PARA MANIFESTAR ANTE EL CABILDO Y EL PUBLICO PRESENTE. QUE
£STE PROGRAMA DE AUSTERIDAD PRETENDE HACER UN AJUSTE PRESUPUESTAL QUE SE
TRANSFORME EN PEQUERIOS AVANCES, QUE ES UNA RESPONSABILIDAD COMPARTIDA ENTRE EL
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PUEBLO Y E

PERO AL N:'SGMOSIERNO, QUE EL COMPROMISO DEL GOBIERNO ES LLEVAR A CABO ESTE AJUSTE

DEMANDAS p TIEMPO APLICARLO A LOS PROGRAMAS SOCIALES Y A SATISFACER LAS
ARA EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO, CONCLUYE.

EL CiuDa

AYUNTAMIE:%O PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA A LA CIUDADANA SECRETARIA DEL

SECRETARIA 50 SOMETA A APROBACION EL PUNTO EN REFERENCIA. ACTO SEGUIDO LA
METE A APROBACION LA IMPLEMENTACION DE LA PRIMERA ETAPA DEL

PROGRAMA D

TABULADOR DE AUSTERIDAD PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO, CONSISTENTE EN EL AJUSTE DEL

PRIMER, SEG E SUELDOS, SALARIOS Y DIETAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES DE
' UNDO Y TERCER NIVEL, CON LA REDUCCION DEL 50 POR CIENTO A LAS

—

PE
RCEPCIONES NETAS MENSUALES; EN RELACION AL TABULADOR UTILIZADO EN EL EJERCICIO

FISCAL 2006, TOMA EL §
: ENTIDO DEL v IDO APROBADO POR
UNANIMIDAD. OTO, CERTIFICANDO QUE HA §

APROBADO EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL
SOUCTA A LA CIUDADANA SECRETARIA SE SRVA ENVIAR A LAS DIRECCIONES
CORRESPONDIENTES, COPIA DEL PUNTO EN REFERENCIA, PARA LOS EFECTOS A LOS QUE HAYA
LUGAR Y SE HAGAN LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES PARA SU PUBLICACION EN LOS MEDIOS
MASIVOS DE COMUNICACION.

# A EFECTOS DE DESAHOGAR EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DA, HACE USO DE LA
Z EL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL PARA SOUICITAR A LA SECRETARIA TENGA A BIEN
DAR LECTURA AL PUNTO, ACTO SEGUIDO LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO MANIFIESTA QUE
EL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA ES EN RELACION A LA IMPLEMENTACION DE LA

§ PRIMERA ETAPA DEL PROGRAMA DE AUSTERIDAD PRESUPUESTAL PARA EL EJERCICIO FISCAL
\\\ 2007 APROBADO POR ESTE HONORABLE CABILDO CON ANTERIORIDAD. SE SOMETE A
CONSIDERACION Y APROBACION EN SU CASO, POR ESTE CUERPO EDILICIO, LA PROPUESTA

HECHA POR EL CIUDADANO JESUS SELVAN GARCIA, PARA INVERTIR UNA PARTE DE LOS
RECURSOS QUE SE GENEREN DEL PLAN DE AUSTERIDAD MUNICIPAL, PARA LA ADQUISICION DE
MAQUINARIA PESADA Y CAMIONETAS A NOMBRE DE ESTA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

e

EL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL HACE USO DE LA VOZ PARA SOLICTAR A LA

{ CIUDADANA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE LECTURA A LA PROPUESTA REFERIDA. ACTO
: SEGUIDO LA SECRETARIA PROCEDE A LEER:
- J N CONSIDERANDO
¢ ) 1. QUE LA SOCIEDAD JALPANECA NECESITA CONTAR CON UNA ADMINISTRACION QUE
RESPONDA SUS FUNDAMENTALES DEMANDAS Y PRESTE UN MEJOR SERVICIO QUE
GARANTICE LA ARMONIA ENTRE QUIENES EJERCEMOS EL GOBIERNO Y LOS

& CIUDADANOS.

2 QUE PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE NUESTRO MUNICIPIO ES NECESARIO QUE

X LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CUENTE CON LOS ELEMENTOS NECESARIOS

\ PARA LOGRAR BRINDAR UNA RESPUESTA OPORTUNA A LOS DIFERENTES PROBLEMAS
QUE AQUEJAN A NUESTRQ MUNICIPIO.

3. QUE ESTAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD NOS PERMITEN TENER UN AHORRO CONSIDERABLE
,',.\.\r ggg LOS RECURSOS PUBLICOS Y QUE ESTOS DEBEN DE SER DESTINADOS AL
Ry E S@;Jomwwo EN LA ATENCION QUE PRESTA EL HONORABLE AYUNTAMIENTO A LOS
" WAJOBLEMAS DE LA SOCIEDAD JALPANECA.

(@ 3= |
4.'./','GUE LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD IMPLEMENTADAS POR ESTA ADMINISTRACION NO

DEBEN QUEDAR SOLAMENTE EN EL REFLEJO MISMO DE LOS AHORROS, S| NO QUE
DEBEN DE SER PALPABLES POR LOS CIUDADANOS DE JALPA DE MENDEZ

5. QUE LOS PRINCIPALES PROBLFMAS DE LA CIUDAD Y DE SUS COMUNIDADES TIENEN QUE
VER CON EL ALUMBRADO PUBLICO, EL SERVICIO DE LIMPIA Y EL MANTENIMIENTO DE
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FUNCIONAR FORMALMENTE A PARTIR DEL MES DE FEBRERO CUANDO SE PUBLIQUE EL REGLAMENTO DE
ESTA LEY PERO DESDL LUEGO QUE SE TIENE QUE DAR LA CREACION DE LA UNIDAD, QUE SENALA LA
LEY CON LA FINALIDAD DE FODER EMPEZAR A ESTRUCTURARSE Y SOBRE TODO A PREPARASE LA
INFORMACION QUE EN UN MOMENIO DADO SERA SOIICITADO POR CUALQUIER CIUDADANO Y
COMO ESIA CATEGORIA NO LA TINIMOS CONSIDERAMOS QUE HAY QUE GENERARLA, SERIA

FACULTAD DI LA TTULAR DI LA UNIDAD DAR LA INFORMACION SOLICITADA, POR LO QUE TENDRA AL
DIA LA PAGINA DI INTERNET",

EN EL USO DF LA VOI £l REGIDOR JUAN ALVAREZ HERNANDEZ MAMIFIESTA: “TAMBIEN HABRA UNA
INFORMACION RESERVADA"

UNA VEZ DISCUIIDO L PUNTO FN COMENTO FL CIUDADANO PRESIDENTE SOLICITA A LA CIUDADANA
SECRETARIA LO SOMETA A CONSIDERACION: ACTO SEGUIDO LA CIUDADANA SECRETARIA SOMETE
CONSIDERACION LA CREACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA LLAMA “UNIDAD DE ACCESO A LA ° ‘
v INFORMACION PUBLICA”, DE ACUERDO A LA DISPOSICION DE LA NUEVA LEY DE TRANSPARENCIA Y O\
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO, CUYO TITULAR CONTARA CON LA
CATEGORIA DE SUBDIRECTOR O JEFE DE DEPARTAMENTO, Y TOMA EL SENNDO DEL VOIO
CERTIFICANDO QUE HA SIDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PRESENTES.

APROBADO EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA ALA

CIUDADANA SECRETARIA SE SIRVA TOMAR LAS MEDIDAS PERTINENTES PARA LOS EFECTOS QUE HAYA
LUGAR,

VIl.- EN EL DESAHOGO DEL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA EL CIUDADANO PRESIDENTE SOLICITA
A LA CIUDADANA SECRETARIA DE LECIURA AL PUNTO EN COMENTO, ACTO SEGUIDO LEE: “SE
SOMETE A CONSIDERACION DEL HONORABLE CABILDO PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO
APROBACION. LA DONACION DE UNA TRACIOPODADORA DE 17.5 HP CON UN VALOR DE §

27.835.00, PARA EL CILS. NO. 4 LIC. BENITO JUAREZ, UBICADO EN LA RANCHERIA RIVERA ALTA DE ESTE
MUNICIPIO",

EN EL USO DE LA VOZ EL CIUDADANO PRISIDENTE MUNICIPAL MANIFIESTA: “LA DONACION DE LA
TRACTO PODADORA ES DEBIDO A UN COMPROMISO QUE NOS HICIMOS EN LAS OFICINAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, YA QUE DESDE QUE ERA DIPUTADO LOCAL Y DESPUES DE
mVESTIGARLOS JURIDICAMENTE SE DETERMINA QUE ESTOS TERRENOS NO TENIAN DUENO Y FUE AQUI
EN LA SALA DE JUNIAS EN UNA SESION DE CABILDO QUE APROBAMOS COMO FUNDO LEGAL DEL
MUNICIPIO ESTOS TERRENOS DONDE ACTUALMENIE SE ESTA CONSIRUYENDO LA PLANTA  DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, PERO QUE PARA QUE LA OBRA SE LLEVARA A CABO SE TENIA
QUE DONAR A LA INSTITUCION DE SAPAET, Y LA CONDICION DE LA DIRECTORA DE DICHO PLANTEL
FUE SOUCITANDO UN APOYO DE UNA TRACTOPODADORA PARA LA ESCUELA".

~

UNA VEZ DISCUTIDO EL PUNTO EN COMENTO EL CIUDADANQO PRESIDENTE SOLICITA A LA CIUDADANA Ik‘.,l
SECRETARIA LO SOMETA A LA CONSIDERACION DEL HONORABLE CABILDO, LA DONACION DE UNA {
TRACTOPODADORA DE 17.5 HP CON UN VALOR DE $ 27,835.00, PARA EL C.IS. NO. 4 UC. BENITO '
JUAREZ, UBICADO EN LA RANCHERIA RIVERA ALTA DE ESTE MUNICIPIO, LO SOMETE A CONSIDERACION
Y TOMA EL SENTIDO DEL VOTO CERTIFICADO HA SIDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

N e

el

APROBADO (1 SEPTIMO PUNTO DEL ORDIN DEL DIA, £t CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA

A LA CIUDADANA SECRETARIA SE SIRVA TOMAR LAS MEDIDAS PERTINENTES PARA LOS EFECTOS A QUE
HAYA LUGAR.

ViiL- [N [1 DISAHOCO DEL OCIAVO PUNIO DU LA ORDEN DEL DIA EL CIUDADANO PRESIDENTE
SOLICITA A LA SECRETARIA DE LECTURA Al PUNTO, ACTO SEGUIDO LA CIUDADANA SECRETARIA LEE:
St SOMETE A CONSIDERACION DEL HONORABLE CABILDO PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y EN SU
CASO APROBACION, MODIHCACIONES AL TABULADOR NETO DE LOS SUELDOS MENSUALES DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSIITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ",

EN EL USO DE LA YO! Tl CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL CONCEDE EL USO DE LA VOI A 108
CIUDADANOS REGIDORES QUE DESEEN INTERVENIR, SIENDO LAS SIGUIENTES:

EN EL USO DE LA VO EL RECIDOR HECTOR TRINIDAD GALLEGOS MANIFIESTA Y PONE A
CONSIDERACION DE LOS REGIDOREZPRESENTES QUE EL SUELDO MENSUAL DE LOS REGIDORES SEA DE
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UN MINIMO DE $15,000.00 Y NO DE $10,000.00,

EN E
e L USO DE LA VOI EL REGIDOR JOSE GARCIA LOPEZ PROPONE (A POSIBILIDAD DE QUE gL
ULADOR SEA SIMETRICAMENTE DE DECRECIENTE DE RANGO MAXIMO A MINIMO.

EN EL USO DE tA VOT L CIUDADANO REGIDOR PEDRO RODRIGUEZ ULIN APOYA LA PROPUESTA EN
COMENTO RESPECTO A LA MODIFICACION DEL TABULADOR,

EN EL USO DE LA VOZ L CIUDADANO FRESIDENTE MUNICIPAL MANIFIESTA QUE SI LAS CONDICIONES

PRESUPUESTALES LO PERMITEN O §| HUBIESE AMPLIACION DEL PRESUPUESTO SE VERIA LA POSIBILIDAD
DEL BONO DE FIN DE ARO.

UNA VIZ QUE CONCLUYERON TODAS LAS INTERVENCIONES SOLICITADAS EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DA POR DISCUTIDO EL PUNTO DEL ORDEN DEL DIA Y SOLICITA A LA SECRETARIA LO SOMETA A LA
APROBACION DEL HONORABLE CABILDO, POR LO QUE DE ACUERDO A LAS PROPUESTAS DE LOS

REGIDORES Y AL TABULADOR QUE ENVIA LA DIRECCION DE ADMINISTRACION, GUEDA DE LA
SIGUIENTE MANERA:

]
9

CON FUNDAMENTO AL ART. 65 FRACCION XVIl DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, SE ENVIA PARA SU PUBLICACION EL
TABULADOR DE SUELDOS NETOS MENSUALES, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, EN LOS RANGOS MAXIMOS Y MINIMO QUE
SUSIITUYE AL PUBLICADO EL 27 DE JUNIO DEL 2007 SUPLEMENTO 4762C.NUMERO

22638,
RANGOS
CATEGORIA
MINIMO MAXIMO
PRESIDENTE MUNICIPAL 50,000,00 68,000.00
SINDICO DE HACIENDA 18.000.00 35,000.00 ~
REGIDOR 15,000.00 25,000,00 f,; )
\,
- SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 30,000.00 58,000.00
W
SECRETARIO PARTICULAR 25.000.00 40.000.00 f
\ DIRECIOR 28,000.00 55.000.00
¥ SUBDIRECTOR 20.000.00 38.000.00
§ SECRETARIO TECNICO 20,000.00 35,000.00
ASESOR TECNICO 28.000.00 55.000.00
7y COORDINADOR "A" 15.000.00 30,000.00
COORDINADOR “B" 13,000.00 25,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 8.000.00 24.000.00
JEFE DE AREA ; 7.000.00 22,000.00
JEFE DE PROYECIO 6,000.00 20,000.00
PERSONAL ADMINISIRANVO Y
OPERATIVO DESDE LA CATTGORIA
SIGUIENTE A LA DE JEFE DE 1.000.00 15/000.00
PROYLCTO A LA ULTIMA CATLGORIA.
ADEMAS SE PODRAN PAGAR ESIIMULOS ADICIONALES DE FIN DE ANO, POR
ASIGNACION DEL C, PRESIDENTE MUNICIPAL, HASTA POR UN MONITO DE
$100,000.00 {CIEN MIL PESOS 00/100 M. N.) DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD J

DE RECURSQOS. yas)
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ACTO SEGUIDO 1A SECRETARIA DCL AYUNTAMIENTO 1O SOMETE A A CONSIDERACION DEL

HONORABLE CABILDO Y TOMA EL SENIIDO DEL VOTO CERTIFICADO QUL LAS MODIFICACIONES AL
TABULADOR NETO DE LOS SUELDOS MENSUALES DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALPA DE
MENDEZ, HAN SIDO APROBADAS POR UNANIMIDAD.

CIUDADANO PRESIDENIE MUNICIPAL

APROBADO EL OCIAVO PUNIO DIL ORDIN DEL DIA, T
PARA LOS

SOLICITA A LA CIUDADANA SECRETARIA SL SIRVA 1OMAR LAS MEDIDAS PERIINENTES
EFECTOS QUE HAYA LUGAR.
IX.- EN £l DESAHOGO DIl NOVINO PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA El CIUDADANO PRESIDENTE

SECRETARIA LEE: "EN ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE PRESENIF FL INFORME DEL COMITE DE FERIA

MUNICIPAL “FERIA DEL ESFUERZO COMPARITIDO 2007".

C1O SEGUIDO EL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA LA COMPARECENCIA DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE DE FERIA, POR LO QUE EN SU PRESENTACION MANIFIESTAN QUE LA FERIA
DEL ESFUERZO COMPARIIDO FUE DE EXITO EN ESTE ANO YA QUE LOS COMENTARIOS DE LOS
CIUDADANOS DE NUESTRO MUNICIPIO FUERON QUE NUNCA SE HABIA DADO UNA FERIA COMO LA
QUE SE VIVIO EN ESIE ANO, ENCABEZADO ESTE GOBIERNO POR EL SENOR PRESIDENTE JESUS SELVAN
GARCIA, POR LO QUE AGRADECIAN LA CONFIANZA QUE HABIAN TENIDO EN ELLOS. MANIFIESTAN
TAMBIEN QUE LA COMPRA QUE SE IIACE EN ESTA FERIA AST COMO LOS TRAJES REGIONALES DE 6
ESTADOS DE LA REPUBLICA PARA EL BALLET DE LA CASA DE LA CULTURA SOLAMENTE SE IBA HACER EN
ESTE ANO. QUE SON DE CALIDAD Y DURABILIDAD, ASI COMO TAMBIEN TODO EL MATERIAL ELECTRICO.

MATERIAL DE CARPINTERIA, ETC. QUE SE UTILIZO EN ESTA FERIA.
EN EL USO DE LA VOI EL CIUDADANO REGIDOR HECTOR TRINIDAD GALLEGOS: "QUISIERA SABER

EN EL USO DE LA VO, EL PROFESOR MARCOS HERNANDEZ LOPEZ, DIRECTOR DE LA DECUR: "FUE PARA
C/ TODO EL BALLET INFANTIL Y JUVENIL, ASi COMO TAMBIEN ZAPATOS, CINTURONES, ACCLESORIOS, ETC.

EN EL USO DE LA VOI EL REGIDOR JOSE GARCIA LOPEZ: "AGRADEZCO AL HONORABLE CABILDO EL
HABER ACEPTADO LA PROPUESTA DE QUE SE RINDIERA EL INFORME DE LA FERIA DEL ESFUERZO
- COMPARTIDO, TAMBIEN AGRADEZCO LA PRESENCIA DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE FERIA, EN
PARTICULAR DEL PROFESOR ISIDRO JIMENEZ CANDELERO PRESIDENTE DEL COMITE, Y PROPONGO QUE
LOS MISMOS INTEGRANTES DEL COMITE SE HAGAN CARGO DE LA FERIA DEL ANO QUE VIENE YA QUE
ADQUIRIERON EXPERIENCIA, TANTO EN LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS Y POR MI PARIE LES SOLICITO

REDOBLAR ESFUERZOS PARA LA PROXIMA™.

YA QUE LO MANIFIESTA LA GENIE QUE ESTUVO BIEN ORGANIZADA E INVITA AL COMITE A REDOBLARY

ESFUERZO PARA LA PROXIMA.
EN EL USO DE LA VO
UNA APORIACION A LA EMBAJADORA DEL EJIDO EL CARMEN Y MANIFIESTA QUE ESTUVO BIEN.

/7/ EN EL USO DE LA VO REGIDORA MARGARITA CORDOVA LOPEZ MANIFIESTA QUE LA ORGANIZACION
" DE ESTE MAGNO EVENTO FUE DE MUCHO EXITO Y SOLICHTA QUE PARA LA PROXIMA SE BUSQUEN MAS

PROVEEDORES PARA QUE PARNCIPEN OIROS.
LAS OPINIONES DE LOS SENORES REGIDORES EL CIUDADANO
DEL AYUNTAMIENTO DE LECTURA AL SIGUIENTE

SEGUIDAMENIE DESPUES DE FSCUCHAR
PRESIDENTE SOLICITA A LA CIUDADANA SECREIARIA
PUNTO DI LA ORDEN DIL DIA.

X.- EN EL DESAHOGO DEL DECIMO PUNIO DE LA ORDEN DEL DIA El CIUDADANO PRESIDENTE
SOLCITA A LA CIUDADANA SECRETARIA DE LECTURA AL PUNIO, ACTO SEGUIDO LA CIUDADANA
SECRETARIA LEE: "SE SOMEIE A CONSIDIRACION DEL HONORABLE CABILDO PARA SU ANALISIS,
DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, LA OCTAVA TRANSFERENCIA INTERNA DEL RAMO 033 EN SU
FONDO lil PROGRAMA NORMAL AL MES DE SEPTIEMBRE 2007, POR UN MONTO DE § 551,143.35, Y EN

CONSECUENCIA AFECTANDO LOS IENTES PROYECTOS COMO SIGUE:"

CUANTOS TRAJES SE COMPRARON PARA EL BALLET DE LA CASA DE LA CULTURA" -

EN EL USO DE LA VOI EL REGIDOR WILLIAM HUMBERTO CABRERA FUENTES MANIFIESTA EL SENTIRSE BIE\?I

7 LA CIUDADANA REGIDORA ANDREA RAMIREZ IZQUIERDO MANIFIESTA QUE DIO \J

!
|

SOLCITA A LA CIUDADANA SECRLTARIA DE LECTURA AL PUNIO, ACIO SEGUIDO LA CIUDADANAQ\ 3

N\

N

9
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ACTA 01/2010-2012 (
A A
3 g:bl:lz%(lj: tl;;r\g;azagi'ésoiw"”o sofala iometo  TONGTRTACION de este Honorable
la Familia (DIF)....... n (a In !',‘,t "m‘ ‘ olon el """("m!ogmm el Desarrollo Integral de

ﬁ?:gt;r;léiag:%o?oga;:) r:::t((: de In 'w[n ol socrelarlo Informa: Sefior presidente la
parn el Doesarrollo Intagral de la Familia DIF) ha sido
aprobado por unanimidad con 12 votos a favor..,. "()

fE n t{zo I(:ed la voz el presidente menciona: Con fundamento en ol articulo 78
tfagcn dn e la Ley Organica do los Munlciplos del Estado de Tabasco, solicito al
ciudadano secretario sirvase nsentarlo on acta y turnar este punto de acuerdo a la
EPENENCIA COMOSPONGIONIE. ... ...vvv..vvvoessvssosoesresssssasssssessrsssssassssessenssss

conocer el

Cpnpnuando en uso de la voz el presldente, solicita al secretario de a
SiguIente PUNLO el OFEN AO) GIR..........v.vrerwssrsererseesiiesesarssesaessmsasasnsssssstses

o del orden del dia es

— En uso de la voz el secretario sefiala, el decimo noveno punt
usién y en

, el siguiente: someter a consideracion dol cabildo para su andlisis, disc
su caso aprobacién de el tabulador de sueldos para el ejercicio 2010....ccemmmnenerens

unto del orden del
e sueldos

sahogar este p
| siguiente tabulador d

....................................

Enusode la voz el presidente manifiesta, para de
dia me pem]lt_o proponer al Honorable Cabildo e
para el ejercicio 2010 de esta administracién municipal

RANGOS

: Cargo Minimo Maximo

: Presidente Municipal 55,000.00 90,000.00
Sindico 40,000.00 60,000.00
Regidores 15,000.00 40,000.00
Secretario del Ayuntamiento 28,000.00 80,000.00
Secretaria Particular 15,000.00 40,000.00
Secretario Técnico 28,000.00 80,000.00
Director 28,000.00 80,000.00
Subdirector 10,000.00 52,000.00
Coordinador 10,000.00 40,000.00
Asesor 28,000.00 55,000.00
Jefe de Departamento 8,000.00 20,000.00
Jefe de Area 7,000.00 18,000.00
Jefe de Proyecto 6,000.00 16,000.00
Personal administrativo, operativo, 1,00000 15,000.00
desde la categoria siguiente a lade
Jefe de Proyecto a la (ltima
categoria

al secretario se sirva someter a consideracion del Honorable

El presidente solicita
bacion el tabulador de salarios propuesto para el ejercicio

Cabildo para su apro
D010, cvssesessssssssssssnssnsrssrsnsnre s S

voz el secretario manifiesta: se somete a consideracién de
to de acuerdo, referido por el ciudadano
jos propuesto para el ejercicio 2010.......

...............

Haciendo uso de la
este Honorable Cabildo aprobar el pun

presidente en cuanto al tabulador de salar
sefior presidente, el tabulador de salarios
o aprobado por unanimidad con 12 votos a

-----------------------------

El secretario de viva voz manifiesta,
propuesto para el ejercicio 2010, ha sld

VO . s eesseesversssesssunsesssinmneessininints .

Janifiesta que con fundamento en el articulo 78
Estado de Tabasco, solicito al
| tabulador de salarios y de

----------------------------

En uso de la voz, el presidento r
fraccion Il de la Ley Orgénica do Jos Municiplos del

l
;
|
i cludadano secretario consigno en acta | aprobacion de
]

conocimiento del presente a la Dirocclon de Asuntos Jurldicos y Administracién;
para su publicacion correspondionlo..,....,........,.........‘...................--------------
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*Sefores _Regidores. se somete a votacion
Dia, mediante la cual se sujetara esta Ses;
ordinaria, por lo que solicito res

- .
-------
.......
---------------------

Una vez realizada la votacién, el Secre

Municipal que el orden del dia habla sid tario del Ayuntamiento, informo al Presidente

0 aprobado por mayoria con 11 votos.---- - - -

o de la voz, el Ci ; "
En US Ciudadano Presidente instruyo al Secretario del Ayuntamiento para

e se sirva asentarlo en acta y de a
esaNOpO" ez wemms ues ydea c O_nocer el siguiente punto del orden del dia, para

TO. Ciu i
ggtﬁ?a f diSpe:::aerr‘xossz;zss'g%nt? el cuarto punto del orden del dia es relativo a fa
3o cabildo nimero diecisé el acta de la sesién anterior, correspondiente a la sesién KJ
resente afio, Para lo cual IS en caracter de ordinaria celebrada el doce de Julio del
ze la dispe ns'a del acta da ?fegur_)to alos §eﬁores regidores que estén por la afirmativa
levantando la mano; Ciufa :afmzslf?n anterior, lo manifiesten de la forma acostumbrada.
ha sido aprobada por mayoria con ﬁs:?oigtse.. -Ia d -xs-p-e n s ?_d-e_l -a c ta- ??.la.‘ s?s:n?rj _a -n Ee.r[o-r

Enuso de la voz, el Ciudadano Presidente instruyo al Secretario del Ayuntamiento pa
que se sirva asen_ta@o en acta el acuerdo de la dispensa del acta de la sesion anterior
de a conocer el siguiente punto del orden del dia, para su desahog0.--- -===-=="""

QU}NTO.- Ciudadano Presidente el quinto punto del orden del dia es: Analisis del |
articulo 34 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, requerido por

el Decimo Segundo Regidor Pablo Rodriguez Cérdova, en el punto numero 3 de los
asuntos generales de la sesién de cabildo nimero 13 en caracter de ordinaria

celebrada el dia 10 de Junio del presente afo, - = ===-==«=-=-===-===-====="=""

En uso de la voz, los Regidores: Luis Marquez Castillo, Cuarto Regidor; Guadalupe
Ricirdez Martinez, Sexto Regidor; Roselvi Madrigal Hernandez, Séptimo Regidor;
Manuel Valenzuela Rodriguez y Octavo Regidor; Ernesto Guillen Alejandro, Noveno
Regidor; opinaron que el punto de acuerdo ya estaba bastante discutido en la sesion
anterior, por lo que propusieron someterlo a votacion para desahogar el punto referido.

En voz del Secretario, pone a consideracion del Honorable Cabildo la conclusién del

analisis del punto de antes sefialado, por lo que pregunto a los sefiores regidores que lo
aprueben lo manifiesten en la forma acostumbrada, levantando la mano para el

computo correspondiente; ciudadano Presidente, la propuesta queda aprobada por
mayoria con 11 Votos.- - - == === === === ="-TTTTTTToTTTITTIIITTm I IIeee

En uso de la voz, el ciudadano Presidente instruyo al Secretario del Ayuntamiento para
que se sirva asentarlo en acta y turnar este acuerdo a la dependencia correspondiente;
del orden del dia para su desahogo. - =<~ ---

=
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asi como de a conocer el siguiente punto
dente el sexto punto del orden del dia es: Andlisis, discusion

SEXTO.- Ciudadano Presi _
y aprobacion en su caso del Honorable Cabildo del nuevo tabulador de sueldos para el

BJeICiCi0 2010, - -« -=--m=m-=m=TTTTTTIT
CIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO.

2010 - 2012

W E i rxe S L

H. AYUNTAMIENTO CONSTITU

Peow <o

ES Y OBLIGACIONES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 86
FRACCI Y ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO,
PRESEI%NO\!’EII{I PAEBULAUI\-!;EOR DE SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS NETAS DE

DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALPA DE

Los S
Msuggva%igsc g”g‘éCSCUERDO A LOS RANGOS MINIMOS Y MAXIMOS QUE A X
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CONTINUACION SE DETALLAN, M
2010.--=="""TTTTTTm e ' MISMOS QUE REGIRAN PARA EL EJERCICIO FISCAL
0 D SUELDOB Y REMUNERAS e -t
| RANG D G0S DEL H, AYUNT AN RACIONES ORDINARIAS NETAS DE LOS SERVIDORES
£ 10 DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, PARA EL
RCICIO FISCAL 2010.
CARGO RANGOS
PRESIDENTE MUNICIPAL MINIMO MAXIMO
smolchDE HACIENDA : :g.ggg.gg ggg.ggg.gg
REGID 000. 000.
ECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO $ 1,700.00 $ 40,000.00
SECRETARIO TECNICO ? 1,700.00 $ 80,000.00
SECRET/SHO PARTICULAR $170000 o
DIREC 700. 000,
SUBDIRECTOR $ 1,700.00 $ 80,000.00
COORDINADOR $ 1,700.00 $ 52,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO : };gggo 23888338
. JEFE DE AREA ,700.00 000.
JEFE DE PROYECTO $1,700.00 $ 18.000.08
JUEZ 5 16,000.0
UEZ CALIFICADOR ¥ OFICIA $1,700.00 $ 16,000.8%
REGISTRO CIVIL L DEL $1,700.00 $15,000.00
PERSONAL  ADMINISTRATIVO Y 30000 |
OPERATIVO Y DEMAS CATEGORIAS S HTORS $25.000
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO: EL AYUNTAMIENTO OTORGA ESTIMULOS NETOS DE MANERA
N LAS CATEGORIAS

QUINCENAL O MENSUAL AL PERSONAL DE CONFIANZA CO
ESPECIFICAS EN EL PRESENTE TABULADOR. -« - <= === =====-===="""""
N

SEGUNDO: EL AYUNTAMIENTO OTORGA ESTIMULOS NETOS DE MANERA
TRIMESTRAL ADICIONALES POR ASIGNACION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL ==
POR UN MONTO DE HASTA $ 60,000.00 (SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), AL
PERSONAL DE CONFIANZA DE ACUERDO A SU ALTO RENDIMIENTO Y/O
E LA DISPONIBILIDAD DEL RECURSO

PRODUCTIVIDAD DEPENDIENDO D
DURANTE LA PRESENTE ADMINISTRACION MUNICIPAL.

TERCERO: EL AYUNTAMIENTO OTORGARA ESTIMULOS NETOS ADICIONALES
NACION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, HASTA POR

A

....................

DE FIN DE ANO, POR ASIG
00.00 (CIENTO VEITE MIL PESOS 00/100 M.N.), DE

UN MONTO DE $ 1200
ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS.

Concluido el analisis y discusién de este punto, en uso de la voz, el Ciudadano
Presidente, solicita al Secretario se sirva someter a consideracion del Honorable

Cabildo para su aprobacién en su caso del punto de acuerdo. - - -------c-o-- -
En voz del Secretario, pone @ consideracion del Honorable Cabildo la autorizacién del
o que pregunto a los sefiores regidores que

.........................

Y >k

27 € &

punto de acuerdo antes sefalado, por | '
aprueben el punto de acuerdo dado a conocer lo manlf_"lesten enla forma acostumbrada,
levantando la mano para el computo correspondiente; ciudadano Presidente, la
propuesta ha sido reprobada por mayoria con 11Vot0s. - = == === cem - oonooe

Presidente instruyo al Secretario del Ayuntamiento para
y turnar este acuerdo a la dependencia correspondiente; N
nte punto del orden del dia para su desahogo. - ----=-

——
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En uso de la voz, el ciudadano
que se sirva asentarlo en acta
asi como de a conocer el sigulé

C2z pe<iaco 29

7P¢.‘0

ente el séptimo punto del orden del dia es: Se somete

SEPTIMO.- Ci Presid , _ €
Para anglisi?Udagarr‘gbacién del Honorable Cabildo la aportacién municipal de
y ap /100 M.N.), la cual se debera cubrir en una sola
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Finalizado el andlisis y discusion de este punto, en uso de | | Ciudad
' SO de la vozZ, € judaaano

P ,es.idente. SoNcia. G Secretario se sirva somet . ;
cabildo para su aprobacién el punto de acyer, do er a consideracién del Honorable

Secretari . I
E:n}lgzdgea'cuerdo rg%'%%n%:f?SHSlderac|on del Honorable Cabildo la autorizacion de! R
A que pregunto a los sefiores regidores que aprueben el

acuerdo dad ;
punto de 0 a conocer lo manifiesten en la forma acostumbrada, levantando N

la mano para el computo correspondiente: ¢ €
aprobada por mayoria con 11 votos.- - -t-e-, c 'Uda d .a n-o Prasidenta |8 propussia ha '

Eneu:: gifv!aa :::r.“glrlzuueiaga{, 0 Presidente instruyo al Secretario del Ayuntamiento p
3 como de a conocer el Icta y tumar este acuerdo a la dependencia correspondie
as siguiente punto del orden del dia para su desahogo. - - - - -

T'RlGE_SslMO SEXTO.- Ciudadano Presidente el trigésimo SEXTO punto del orden del
dia es: Se somete a consideracién del Honorable Cabildo para su andlisis, discusion ¥
aprgbaqbn en su caso, el Tabulador de Rangos de Sueldos y Remuneraciones
Ordinarias netas de los servidores publicos del H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, para el ejercicio 2011 = 2012. - - === -==-""~

TABULADOR

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
JALPA DE MENDEZ, TABASCO

\TABULADOR DE RANGOS DE SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS
NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, PARA EL

EJERCICIO 2011 =2012. === e=-m-cemmmmmccescmcemmmamonmommmemoo ="

-
i
J

%3 En uso de las facultades que nos confieren los articulos 65 fraccion XVII, 72 Y 8
fraccion VIl de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, se envia |a
propuesta para el Tabulador de Sueldos y Remuneraciones Ordinarias netas de los
Servidores Publicos del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Jalpa de
X Méndez, Tabasco, para los ejercicios 2011- 2012, quedando sin efecto de esta manera

el Tabulador publicado en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco con fecha 3 de
to No. 7034 B, estableciéndose los siguientes rangos

-------------------------------

febrero de 2010, Suplemen _
minimos y maximos para quedar como sigue:

Cargo Minimo Maximo
Presidente Municipal 2,000.00 120,000.00
Sindico de Hacienda 2,000.00 80,000.00
Regidores 2,000.00 50,000.00
Secretario del Ayuntamiento 2,000.00 80,000.00
Secretario Técnico 2,000.00 80,000.00
Secretario Particular 2,000.00 80,000.00
Director 2,000.00 80,000.00
Subdirector 2,000.00 55,000.00 \
Coordinador Ay B 2,000.00 50,000.00
Asesor 2,000.00 50,000.00
Jefe de Departamento 2,000.00 25,000.00
Jefe de Area 2,000.00 20,000.00
Jefe de Proyecto 2,000.00 20,000.00
Juez calificador 2,000.00 25,000.00
Oficial del Registro Civil 2,000.00 25,000.00
Personal administrativo, 1,701.00 50,000.00
|_operativo u demds categorias et ¥
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de $ 60,000.00 (Sesenta mil pesos 00/100 C. Presidente Municipal hasta por un monto

su rendimiento y/o0 productividad d ;
dentro de los ejercicios 2011. 2012 - iendo de la disponibilidad de los recurss ]

PR T R
----------
..............

El Ayuntamiento podra otorgar estimulos de
forma adicional a su remuneracién ordinaria
Presidente Municipal hasta por un monto de '$
MN). mmmmm e e

manera trimestral a sus integrantg

(E;I ‘g¥:2::£; nau‘:"i’g’é I°'t1°|'9ar estimulos adicionales de fin de afio, por asignacién del
. pal, hasta por un monto de $120,000.00 (Ciento Veinte Mil Pesos

00/100 M.N.) de acuerdo ; g !
personal de confianza. a la disponibilidad de los recursos para los regidores ¥

El Ayuntamiento otorgara los pagos complementarios que conforme a la Ley, @ las
Condiciones Generales de Trabajo o a los acuerdos que se realicen con el Sindicato se
otorguen a favor de los servidores publicos del H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, como son de manera enunciativa mas n

limitativa, . aguinaldo, vacaciones, prima vacacional, canasta alimenticia
compensaciones, bono navidefio, bono trimestral, bono anual, antigiledad, quinguenio,
bono de despensa, bono de puntualidad y asistencia, riesgo de trabajo, dia del servidor
publico, de la secretaria, del barrendero, del policia, asi como las gratificaciones. - - - - -

o

TRANSITORIOS

ARTICULO 1.- Este presente Tabulador sera revisado y podra ser modificado cada afio,
sin que ello implique la pérdida de su vigencia en caso de no realizarse esta. - - - - - - -

: ARTICULO 2.- El presente Tabulador entrara en vigor al dia siguiente de su publicac
en el Periédico Oficial del Estado. - - == -=====ccccvmcmccmecancnccaccnnm-
ARTICULO 3.- Se abroga el Tabulador de sueldos publicado en el Periédico Oficial de
Estado de Tabasco con fecha 3 de febrero de 2010, Suplemento No 7034 8. - - - - - - - -

X

/

TEC. RENAN LOPEZ SANCHEZ LIA. ANA LUCY HERNANDEZ PERALTA.
PRESIDENTE MUNICIPAL. DIRECTORA DE ADMINISTRACION.

DIRECTOR DE FINANZAS. DIRECTOR DE PROGRAMACION.

En voz del Presidente Técnico Renan Lépez Sanchez, sefiala: practicamente en eso no
cir obras publicas con la decir, no pademos comparar una
dministracién finanzas, seguridad publica, porque razén?
4s responsabilidad que otra y no es posible que los
s ellos en cuanto realmente se termine el trienio de
dan ahi metidos, yo siento que ahl debemos de ir

--------------------------------

podemos comparar por de
Cosa con otra como es a
Porque hay gente que si lleva m
pongamos al mismo nivel a todo

rdad, quienes son los que gue
puntualizando los sueldos de los directores.
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En uso de la voz, el Secretario |n
coordinador y director tiene su propi E;Cl.
I

Audemar COrOne‘

esponsabilidad. Gonzalez: sefala mira cada

______
--------

gn voz del Presidente Técni

A co Re

ejemplo en algunas compensaciom:sél gi Lépez Sanchez, comenta en ese sentid
entido si por

NO puede ser igual,

En uso de la voz, el Secretario In

i . 9. Au
de decir que la compensacién deb demar Coronel Gonzélez: manifiesta aqui debs

e
ser de acuerdo a la direccién. - - - - « - - - -

El Presidente Técnico Renan Lépez

ﬁpahd?d de que ellos le echen gal:)as, es:: ::ﬁf:' sefiala, mire ingeniero esto es co
ejemplo nos vimos muy bien all4 en San L que queremos nosotros, ya ves hoy x
sentando a la gente que llega, por pri orenzo, bien ordenaditos, relaciones publica
todos merecemos de todos [IJero srlmera vez considero que fue el dia mas lineal. Mira
porque asi es esto, nosotros sin u lfnto Que mas es la actitud, el carisma, el servicio
hemos llevado una buena arm ?edes no somos nada, yo siento que hasta ahorita
iquales, pero yo siento que esteona y las cosas que hemos dado han sido partes
hemos hecho trabajo y a usted aﬁq nos va ir mas mejorcito porque ya sabemos, ya
desastre sin principio, empez es mismos les consta que encontramos esto hecho un
nosotros no nos amar'ramoz Ioasmoasntn? e b de tal suerte &
que si ya aguantamos los reparoz deauonni?af UIEQ sabe que hubiera pasado, &Y% 2
trata esto, este afos que paso fue para quep Z.ya o domds ya ssbemas e 0L |
QUE NS iF MEJOF. - - < < <= - == === == === === per iéramos todos, ya en este sabemos

El Decimo Primer Regidor Cecilio Garcia Lazaro, comenta, como dice el ingeniero hay
que aceptar en un momento dado | i '

_ p e o la sugerencia que se haga porque muchas veces no
odo es igual. En el caso de nosotros como regidores nosotros tenemos las mismas
res_ponsabllldades y debemos de tener las mismas garantias y no sé si se esta |
apllcando a_\si pero bueno, nosotros siempre hemos actuado de una manera recta. Lo
digo por mi caso cuando se trata de lo que establece la ley todo debe ser a como se

marca.----=-=---="=-°-“"""°"°°°°

q‘

En uso de la voz, el Presidente Técnico Renan Lépez Sanchez, sefiala mira aqui en
lemas ahi con la gente del sindicato, si

%

-----------

este resulta de que nosotros tenemos prob
bres, le damos compensacion ellos cuando al final de afos

es para darle mas dinero entonces por eso ahorita se les
ensacion y cada tres meses Y €S0

bién si hay dinero con todo gus

nosotros le damos a ellos so

multiplican las compensacion
va a dar trimestral a ellos, se lesvaa quitar su comp
otras cuestiones. Yo siento que tam

ar, esto es asi tambien para nosotros.
len Alejandro, comenta es que aqui es de los

------------------------

no gravable para
se les puede pag

eno Regidor, Ernesto Guil
hablando del persona

cnico Renan Lopez Sanchez, seiala estamos
es publicos, hasta los

En voz del Nov

del sindicato y estas | de confianza. - == -===""""""""

del Presidente Té
rvidores publicos,

-------------------

todos somos servidor

Nuevamente en VOZ

---------
-------

i isi i i to, en uso de la voz, el Ciudadano
Concluido el analisis discusion de este pumo: | \
Presidente, solicita aIySecretario se sirva someter 2 consideracion del Honorable
Cabildo para su aprobacion el punto de acuerdo. == =="""""
e Cabildo la autorizacién del

a los sefnores regidores que aprueben el

n la forma acostumbrada, Ievantaqdo
propuesta ha sido

------------

consideracién del Honorabl

En voz del Secretario, pone @

punto de acuerdo referido, por lo queé preggnt:) .
o a conocer lo manifiesten

diente; ciudad

-------
------

ano Presidente, 1a

punto de acuerdo dad
la mano para el computo ¢
aprobada por mayoria con

orrespon
11 votos.
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En uso de la voz, el ciudadano Presidente in

struyo al Secretario del Ayuntamiento para

que se sirva asentarlo en acta y turnar este acuerdo a la dependencia correspondiente;

asi como de a conocer el siguiente punto del orden del dia para su desahogo.

-------------------------

— No
UNIDAD ADMINISTRATIVA pLAZRS | PLAZAS P oa |ocuPADAS
AUTORIZADAS | OCUPADAS | AUTORIZAR | EN
OIPRESDENCIA 23 2 20 = \
02-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1T T “"'”
SECRETARIA T e e [T
REcsTROOML —e o T s | Xﬁ“
WD-EL”EGADO'SV“ o - ) T Y e -1
03.DIRECCION DE FINANZAS e A Y R
FINANZAS TTw SrT e B
REGLAMENTO 2
04-DIRECCION DE PROGRAMACION 10 17 14 o
E_:PRQGRAMACIQN FONDO Il ' o 4 ﬁ
N 05 CONTRALORIA MUNICIPAL 8 10 5 o
196.-DIRECCION DE DESARROLLO 47 43 10 L
[RASTROMPAL. 13 12 5 .
07-DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y SERVICIOS MPLES. ] )
%) OBRAS PUBLICAS 10 4 50
LIMPIA Y ORNATO 159 186 30
ALUMBRADO PUB. o 18 15 | )
%& (0PUB (PROVECTOS) | : : ’#‘
08-DIRECCION DE EDUCACION CULTURA Y
RECREACION - — N S
- DECUR MPAL. o 58 0 50 L B
[BIBLIOTECAS : , A 31 10 _
09.DIRECCION DE ADMINISTRACION I ) )
ADMINISTRACION - 4 | 8 51 8
10.DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA | 201 | 201 70 B
10-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 59 50 .
MILITANTES o : . o
11..DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y 10 10 )
I TURISMO : NG
13.-DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 12 12
14.- DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 9 9
15.DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES 15 15 \
16.-COORDINACION DEL DIF. L
COORDINACION DEL DIF. 40 ® | S
Usr 2 | 18
| DESAYUNOS ESCOLARES ) B LT I 5
CORTEY CONFECCION L L :
TOTALES 970 1120 407 34
N,

e
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acta y turnar este punto de acue

<iquiente punto del orden del g rdo & la dependencla correspondiente y dé a conocer

8 para su desahogo.- -« =««-=scsammammammcmn==

SEPTIMO.- Ciudada
no Presidente e| septimo punto del orden del dia es: Se somete a

consideracion del Honorable ¢
S alarios para el ejercicio prewpﬁggi 2poa&n su aprobacién el Tabulador de Sueldos y

o
TABULADOR DE SUELDO
Rango d S
ango de sueldos y Remuneraciones Ordinarlas netas de los Servidores Pdblicos del H. )

Ayuntamiento C
y onstitucional del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco para el ejercicio

2014-2015
CATEGORIAS SUELDO PERCEPCION ORDINARIA
BASE PRESTACIONES
TOTAL
NIVEL MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PRESIDENTE
MUNICIPAL 11 | 60,000.00 1,000.00 | 400,000.00 | 34,709.66 460,000.00
) SINDICO 10 | 30,999.00 1,000.00 | 400,000.00 | 27,156.94 430,999.00
( | REGIDORES (DIETA) | 10 | 30.099.00 | 1.000.00(400,000.00 | 27,156.94 430,999.00
& SRIO. DEL
AYUNTAMIENTO 9 | 2615594 1,000.00 | 400,000.00 | 20,195.53 426,155.94
é CONTRALOR 9 | 2615594 1,000.00 | 400,000.00 | 20,195.53 426,155.94 |\
) DIRECTOR(A) 9 26,155.94 1,000.00 | 400,000.00 | 20,195.53 426,155.94 |
y COORDINADOR (A) 8 19,194.53 1,000.00 | 200,000.00 | 13.259.29 219,194.53
< ASESOR 8 19,194.53 1,000.00 | 200,000.00 | 13,259.29 219,194.53
g SUBCONTRALOR 8 19,194.53 1,000.00 | 400,000.00 | 13,259.29 219,194.53
j SUB-DIRECTOR 8 19,194.53 100000 400,000.00 | 13,269.29 | 219.194.53 4
& COORDINADOR g | 19,194.53 1.000.00| 400,000.00 | 13269.29 | 219,194.53
1 SECRETARIO PART | 8 19,194.53 7.000.00| 400,000.00 | 13,259.29 | 219.194.53 \
SECRETARIO 9,194,563 1.000.00 | 400,000.00 | 13,259. 219,194
: TECNICO 8 19, ‘ ,259.29 ,194.53
> OFICIAL DEL
“ REGISTRO 7 12,258.29 500.00 | 200,000.00 | 11,072.04 | 217,567.44 |i
3 CIVIL. ‘\
. JEFE DE 7 12,258.29 500,00 | 200,000.00 | 11,072.04 | 217,557.44 =
|  DEPARTAMENTO |
] JEFE DE AREA 6 10,571.04 500.00| 200,000.00 | 5003.76 | 210,571.04
9 | ° 1
/ 5 4,502.76 700.00| 100,000.00 [ 4,444.76 | 104,502.76
JEFE DE PROYECTO
—T"2 | 4.343.76 100.00] 100,000.00 | 4,084.83 | 104,343.76
SUPERVISOR (A) | 4 | ———— 343,
= | 4 4,343.76 100,00 100,000.00 | 4,084.83 | 104,030.56
SUPERVISOR(B) | 4 | ——— ,030.
4 4,343.76 100.00| 5000000 | 4,084.83 | 54,169.33
COMANDANTE | 4 L ——ro 169
y 2.343.78 100.00| 50,00000 | 4,08483 | 54,184.22
INSTRUCTOR (A) | 4 L —— 164,
=AB0 ) 4,343.76 700.00| 60,000.00 | 4,084.83 | 54,120.20
SAPTURISTA | 4 4,343.76 10000 60000.00 | 408483 | 54.060.39
— 14 | 434376 100.00| 50,000.00 | 4,084.83 | 54,060.08
OPERADORAUDIO | 4 1 —— ,060.
) 4,343.76 10000 | 50,00000 | 4,084.83 | 54,021.56
INSPECTOR | 4 1 —— 021,
4 4,343.76 100.00 [ 50,000.00 | 4,084.83 §4,021.568
MEDICO et 100.00| 50,00000 | 3 )
SUSCOVANDANTE | 3 | 208388 000, 56142 | 53,983.83
3 3,983.83 100.00| 60,000.00 [ 356142 | 53,8383
SUBOFICIAL | 3 | —— 983,
CHOFER S.P 3 | 996383 . 100.00| 60,000.00 | 3,561.42 | 5398383
=" 3,083 100.
AUX.CONTABLE | 3 | | 308383 4 00| 5000000 | 3856142 | 5398383
AUXILIAR g | 308383 f -100.00| 50,000.00 | 3,561.42 163,983.83 °
ADMINISTRATIVO _ 2 R S CEPERRSENE i A il B
| et s T A AR G dg231 i
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g CTA 27120135075
INSTRUCTOR 3 Aidas
e h . 3
F* MAET%%&A) DE , 100.00| 50,000.00 | 3,561.42 53,963.83
3,983.8 4
== . 100.00| 50,000.00 | 3,561.42 53,953.&3\
TERAPISTA 3 3,083.83
] MAESTRO (A) DE ; — 100.00| 60,000.00 | 3,661.42 | 53,983.83 Y
ARTES 3,08
| — 3.83 100,00 60,00000 | 9,561.42 | 63,983.83
TERAP
ISTA 3 3,083.83
) | IrrreAsADORA SOGAL] 3‘983.8 100.00| 50,00000 | 366142 | 5388383
AT 0 983.83 100.00| 50,000.00 | 3.561.42 | 5398383
BIBLIOTECARIA 3 268
o 983,83 100.00| 60,000.00 | 366142 | 53983.83
CARPINTERO 3 308
— SOLDADOR 5 883,83 100,00| 50,00000 | 356142 | 5383383
e - 3,460.42 100.00| 50,000.00 | 349047 | 6346042 | -~
— 3,460.42 42
OFICIAL PLOMERO > 3 100.00| 50,000.00 | 348047 5346042 |
— OPERADOR 460.42 10000 60,0000 | 349047 | 6346042
— 2 3,460.42 100.00] 50,00000 | 349047 | 5346042
T 2 3,460.42 100.00| 50,000.00 | 3,490.47 53,460.42
— OR | 1 | 238947 | 100.00] 5000000 | 3.10000 | 5338947
Z TRACT A L 3,389.47 100.00| 50,000.00 | 3,100.00 53,389.47
3 ORISTA 1 | 338047 700.00| 50.00000 | 310000 | 53.38947
& JARDINERO 1 | 338047 700.00] 50000.00 | 3.10000 | 53,389.47 !
i 4 OFICIAL ALBARIL 1 | 338047 70000| 5000000 | 310000 | 3,389.47 ]
OFICIAL MAQUILADOR | 1 | 3,389.47 70000| 50,00000 | 310000 | 53,38947
AYUDANTE MECANICO | 1 3,389.47 100.00| 50,000,00 | 3,100.00 53,389.47
{ MUSICO 1 3,389.47 700.00] 50.00000 | 3100.00 | 5338947 |
PROMOTOR (A) 1 3,389.47 100.00] 50,000.00 | 3,100.00 53,389.47
la]
P SECRETARIA 1 3.389.47 100.00| 50,00000 | 310000 | 53,389.47
N CADENERO 1 3,389.47 100.00] 50.000.00 | 310000 | 53.389.47
}? DIBUJANTE 1 3,389.47 700.00| 5000000 | 310000 | 53,389.47 )
C PINTOR 1 3,389.47 700.00| 5000000 | 3,100.00 | 53389.47
_|AUX UNIVDE OFICINA | 1 3,389.47 70000| 50.000.00 | 3,100.00 | 53389.47
o[ RECOLECTOR 1 3,389.47 700.00] 50,000.00 | 3,100.00 | 53,389.47
(| MAESTRA DE CORTE | 1 3.389.47 100.00| 50,000.00 | 3,100.00 | 5338947
2] MAE%TS%A) DE | 4 | 338047 100.00| 50,000.00 | 310000 | 53389.47
~y[  BARRENDERO 1 3,389.47 100.00| 5000000 | 3,100.00 | 53389.47 -~
3 PEON 1 3,389.47 100.00] 50,000.00 | 310000 | 53389.47
| PEON |
[ INTENDENTE 1 3,389.47 100.00| 50,00000 | 3,100.00 | 53,389.47
VELADOR 1 3,389.47 100.00| 5000000 | 310000 | 53,389.47
/ AUX. GENERAL 1 3,380.47 100.00| 5000000 | 3,100.00 [ 53,389.47
AGENTE 1 3,389.47 100.00 | 50,000.00 3,100.00 53,389.47
ZGENTE 1A " 3,380.47 10000 | 50,000.00 | 3,10000 | 53.389.47
- [ 1 | 338
DA 1 3,389.47 100.00| 50,00000 | 3,100.00 | 53389.47
AGENTE SEGUN 1 | 2,30047
AGENTETERCERA 1 3,380.47 100,00 | 50,000.00 3,100.00 53,380.47
[ 1] SR
PSICOLOGA 1 __3_339_‘1L 100.00| 50,000.00 | 3,100.00 53,380.47
|1
3 3.083.83 100.00| 50,00000 | 356142 | 53,983.83
POLICIA | 308383
POLICIA PRIMERO 3 3,083.83 100.00 | 50,000.00 3,561.42 53,983.83 '
"1 '
POLICIA SEGUNDO 3 3,683.83 100.00| 50,000.00 3,661,42 53,983.83 '}
POLICIA TERCERQ 3 3,083.83 100.00| 50,000.00 | 3.561.42 53,083.83
poLCIAAU | 3 3,083.83 100.00 | 50,000.00 | 3,561.42 53,983.83
POLICIA UR 3 3,983.83 100.00 [ 50,000.00 | 3,561.42 53,983.83
Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco
Namero Remuneraclones
Plaza/Puesto de plazas " De Hasta e
,..—-—-—'——_ ) p
Presidente Municipal 1 $34,709.66 | $460,000.00 e L
! il — " paginatde23 | W Ni
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‘14 Sindico 1
idores
Re o FT%@ $430,999.00
Secretario del Ayuntamiento | ‘%M&% $430,999.00
Contralor \1—422.1_95.53 $428,155.94
Director Tﬂuss.sa $426,155.04
Coordinador TMS.SS $426,155.94
Asesor “?—%13.259.29 $219,194.53
_Lgub-contralor —2__ 19$13,259.29|$219,194.53
Sub-director “L:? $13,259.29 | $219,194.53
Secretario Particular B $13,259.29| $219,194.53
Secretario Técnico 1 $13,259.29$219,194.53
Oficial del Registro Civil ) $13,259.29 | $219,194.53
| Jefe de Departamento 9 :11'072'04 $217,557.44
Jefe de Area - 11,072.04$217,557.44
Jofe de Proyecto - $5,003.76 | $210,571.04
Supeni $4,444.76 | $104,502.76
pervisor 8
Comisario $4,084.83($104,343.741 | :
imstructor (A) 1 $4,084.83|$104,343.7
Capturista 4 $4,084.83 | $104,343.76/ J
=8P 71 | $4,084.83($104,343.7
Inspector 2 | $4,084.83)$104,343.78
4Med.|co 2 $4,084.83|$104,343.76)
Oficial _ 1 $3,561.42| $53,983.83
Sub-oficial 1 $3,561.42| $53983.83
dAuiniar contable 8 $3,561.42| $53,983.83
VAuiniarAdministrativo 82 $3,561.42| $53,983.83 v
FInstructor (B) 1 $3561.42| $53,983.83)
_é Maestro de artes 8 $3,561.42| $53,983.83
Terapista 6 $3,561.42| $53,983.83
(ﬁTrabajadora social 5 $3,561.42| $53,983.83]
Bibliotecaria 15 $3,561.42| $53,983.83
6 Capintero 2 $3,561.42 sss,g;g.%
S soldador 2 $3.490.47 | $53,460.
QMecamw 11 $3,490.47 | $53,460.42
__-_______..._.._..-.———————-—~
S Sncial plomero 3 $3.400.47 |_§53,460.42
“_'%-69———-——-““" 16| 5349047 85346042
A Operal T 43 $3.40.47 | $53,460.42
J|Chofer _———T""37 | §3,100.00] $53,36947
JElectricista_____—————T5~ | $3,100.00| $63.389.47
; 12 | $3,100.00) 9922
Tractorista 3, | §3,100.00| $53.389.47
Jardinero —3 | $3,100.00| $53,389.47
Oficial albafil —7 | $3,10000] $53,389.47
Oficial maquilador__ .-—-—;-"‘ 53,1000 $53,389.47
“Ayudante de mecanicd_———-—"53,100,00 $53,389.47
Misico T g | $3,100.00 $53,389.47
Promotor (8) — 5 | 0.00| $53,389.47
35 $3,100.00| $94,965.27 ]
Secretaria____——— 5 | $3.100.00| $53,389.47
| S
Cadenero 4| $3,100.00 $53,389.47
N ]
W-’T’" $3,100.00| $53,389.47
. .——-—.‘-—-—‘
Mf" $3,100.00| $53,389.47
e ol |23 | $53,995.21]
| Auxiliar Universal de OfICEE1——20™"T §3,100.00 $53,389.47
_--"-_-_-q—-—l-—'—.--‘
[Recolector 1 7 $,100.00| $53,389.47
Maestradecote 19| $3,100.00] $53,389.47
Maestra (o) de oficio :—-Ji“: $3,100.00| $53,389.47
| Barrenderos 1~ {7 $3,100.00| $53,389.47 RS
Peon 171 | $3,100.00] $53,389.47 R R
Péginu8d923,!_]
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~{~ conjuntamente.

Velador 2
Juiler general | Tm $53,389.47
e — $3,100.00| $53 389,47
—#\M0.00 $53,389.47
— | $3,100.00] $53,380.47 |

Agente tercera "*i\ﬂdoj-ﬂo $53,389.47
‘#-M0.00 $53,389 47
M

Psicologa |
$3,100.00 $53,389.47

Eolicia

(Tl policia primero 159 | $3561.42| $53.983.83
Policia segundo — 1‘2 $3,561.42| $53,983.63
Policia tercero ’T;&E’GLQ $53,983.83
Policia AU ————_ 96 | $3,561.42| $53983.83
Policia UR 4 $3,561.42| $53,983.83

9 $3,561.42| $53,983.83
Total 1196
CONCEPTO NUM EMPL :
) NOMINA GRAL BASE 510
\J [ NOMINA GRAL CNFIANZA 196 '

L | LISTA RAYA 208

/ EVENTUALES 2
_‘»C/} TRANSITO MUNICIPAL 10

~ |FONDO IV 283

v: TOTAL 1196

N
: g En uso de la voz la Lic. Lucia Elena Martinez Castillo directora de administrac
~% manifiesta: buenos dias sefiores regidores, fui convocada por el c. secretario del h:
rg} ayuntamiento y el c. presidente a esta sesion para desahogar el punto del orden del dia
- referente a la aprobacion del tabulador de sueldos y salarios del afio 2014 a regirse en

. corresponde a la direccién de a . : .

\j programacion y finanzas proponer gl czudadano_p(esldente el gabulador en mencion, el
4 cual tienen ustedes para su andlisis. en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4 N

[ fraccion IV de la ley de remuneraciones del estadg de tabasco la _d_lreccmn a mi cargo
elaboro el manual de administracion de remuneraciones y por peticion via oficio girado
con fecha 26 de diciembre por el secretario me sqllg:lto que los regidores que tienen 1a
comisién en la direccion a mi cargo querian participar en las mesas de trabajo pdra
elaborar el manual, por lo qué hago llegar fotocopias del mismo y en el cual se plasma
todo tipo de remuneraciones qué perciben el personal sindicalizado y de confianga
rales de trabajadores al servicio del estado |dg

ici ne
fi tado en las condiciones g€ al serv
t:gg:g;en |aas diversas minutas de acuerdo firmadas por administraciones pasadas. Déio

y en la ley federal del trabajo y conceptos manejados por divergo$i)

!l\.
efialado y . . - i
%i:ﬁ;io:nloias rama de derecho, salario €s la retribucién minima que percibe (@
jtrab 2dor por el desempefio de sus funciones, esto se refiere al salario base de tofid
ajador p n estar conformadas por diversos bonos ¢
tencia, compensaciones etc. son manejadas a crite

trabajador, las prestaciones 4ue puede
bilidad de los recursos del presupuesto. Cualquie

. productividad, puntualidatli ydassii .
i e .
del patrén y en base a 1a diSP o, solicito a la comisién me lo indique y trabaja

observacion o aclaracioén al mism

este h ayuntamiento constitucional en disposicién de lo fundamentado en el articulo 115 |
% fraccién v de la constitucion politica de los estados unidos mexicanos y 65 fraccion VI
;7 dela constitucion politica del estado libre y soberano de tabasco el presupuesto de
2 egresos debe ser aprobado por los ayuntamientos, en este presupuesto se aprueba el
< tabulador de sueldos y salarios 2014. Que por disposicién del articulo 86 fraccion VI,
dministracién en coordinacién con los directores de
N

iris Ramos Vazquez manifiesta: como secretaria de la
ento la propuesta que viene avalada por 9 de los 12

En uso de la voz la regidora OS
maximos para quedar como sigue:

comisién de administracion pres S
regidores para modificar los minimos ¥

TABULADOR DE SUELDOS
e Pégina 9 de 23 |
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NS
TITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ,

TABASC
L O PARA EL EJERCICIO 2014
CATEGORIAS SUELDO '
I BASE PRESTACIONES PERCEPCION ORDINARIA
TOTAL
NIVEL [ miNimo
| e MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIM
OZ/ PRESIDENTE " o
MUNICIPAL 70
SINDICO 00000 | 1,000.00| 220,000.00 | 70,000.00 | 280,000.00
[ — 10 | 60,000
b ~EoIDORES OETA T30 50.0 .00 1,000.00 | 229,000.00 | 60,000.00 | 289,000.00| J&/
0, DEL ,000.00 1,000.00 [ 230,000.00 | 50,000.00 | 280,000.00
9
AZ%:TTART'LE:;O 20,195.53 1,000.00| 105,960.41 | 20,195.53 | 126,165.84
BRRECTOR) : 20,195.53 1,000.00| 105.960.41 | 20,195.53 | 126,155.94
e 20,195.53 1.000.00| 105,960.41 | 20,195.63 | 128,155.94
COORDINADOR (A) | 8 | 13250.29
ASESOR 259. 1,000.00| 100,000.00 | 13,269.29 | 113:259.29
T 8 13,259.29 1.000.00] 105,935.24 | 13,259.29 | 119,194.53
U5 DIREG R 8 13,259.29 1,000.00 | 105,935.24 | 13,259.29 119,194.53
TOR 8 13,259.29 1,000.00 | 105,935.24 | 13,259.29 119,184.53
1| COORDINADOR 8 13,250.29 1.000.00 | 105,935.24 | 13,259.29 119,194.53
; SE%REECL‘;R::RE\RT 8 | 1325020 | 1,00000| 10503524 | 1326029 | 119.194.53
_(j TECNICO 8 | 13,259.29 1,000.00 | 105,935.24 | 13,259.29 119,164.53
OFICIAL DEL \
/ RE;'VSIIRO 7 | 1107204 50000 | 106.485.40 | 1107204 | 119,184.53 4
P JEFE DE
¢ |__DEPARTAMENTO 7 11,072.04 500.00 | 106,485.40 | 11,072.04 | 117,557.44
) JEFE DE AREA 6 5003.76 500.00| 75.667.28 | 500376 | 80.571.04 |
é JEFE DE PROYECTO | § 4,444.76 100.00| 70,058.00 | 444476 | 74,502.76
SUPERVISOR (A) 4 4,084.83 100.00| 70,258.93 | 408483 | 74,343.76
| SUPERVISOR (B) 4 4,084.83 10000 | 70268.93 | 4,084.83 | 74,343.76
~ COMANDANTE 4 4,084.83 100.00| 70.258.03 | 4,084.83 | 74,343.76
; INSTRUCTOR (A) 4 4,084.83 100.00| 70,258.93 | 4,084.83 74,343.76
3 CABO 7 | 408483 100.00| 70.256.93 | 4,08483 | 74,343.76
. CAPTURISTA 4 4,084.83 100.00| 70,258.93 | 4,084.83 | 74,343.76
i§ OPERADOR AUDIO 4 4,084.83 100.00| 70,258.93 | 4,084.83 74,343.76
r’o INSPECTOR 4 4,084.83 100.00| 70,268.93 | 4,084.83 | 74,343.76
0 2 4,084.83 10000 70,258.93 | 4,084.83 | 7434376
MEDIC
SUB-COMANDANTE 3 | 308383 100.00| 50,00000 | 3983.83 | 53983.83
| 3 3,083.83 100.00| 50,000.00 | 398383 | 53983.83
OFICIAL |._9is0d.Ey
SUB—OFlC'AL 3 3,953.83 100.00 | 50,000.00 3,883.83 53,083.83
4__,_.-—-—-——-—
00| 50,000.
AUX.CONTABLE 3 | 398383 : 000 08383 | 53,983.83
Aomﬁlxsufmxvo 3 | 39638 100.00| 60,0000 | 398383 | 53,983.83
|
0.00| 50,000.00
INSTRUCTOR 3 3,083.83 10 0,000.0 3,983.83 53,983.83
MAESTRO (A) DE 3 3,083.83 100.00| 50,00000 | 398383 | 53,983.83
ARTES
Y 0. ,000.
TERAP'STA 3 _-3,_983.83 100.00| 50,000 00 3,983.83 53,883.83
MAESTRO (A) DE 3 3,083.83 100.00| 50,000.00 | 3,983.83 | 53,83.83
ARTES AERAG
— | 00. :
TERAPISTA 3 | 3,083.83 - : ogzo 50,000.00 | 3,983.83 53,983.83
TRABAJADORA SOCIAL 3 ﬂ : .00 50.000.00“ ‘.5.3.983.83 :
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7‘ BIBLIOTECARIA 3 ¥ _
[ CARPIN = | 388383 ‘
""'SOLDA;EOZO 3 | 3meam :00'00 5000000 | 398383 | 53983.83 -:
- 2 | 3804 00.00| 50,00000 | 3,083.83 | 83,083.63 ‘
| MECANICO 2 3:460'4: 10000| 50,0000 | 348042 | 6346042 /r |

SHte s 2 3,460.42 100'00 :o.ooo.oo 348042 | 5346042
= 2 | 348042 00| 50,00000 | 348042 | 6348042/ |
AYUD DE OPERADOR | 1 Yy 100,00 | 50,000.00 | 348042 [ 6348042

ELECTRICISTA ] 3'389'47 100.00| 50,000.00 | 3,389.47 | 53,389.47
" TRACTORISTA BT, 100.00] 50,00000 | 338347 | 5338947
| JARDINERO ” 3'389-47 100.00| 50,00000 | 3,389.47 | 53,389.47 \}
OFICIAL ALBARIL . 3'389-47 100,00 50,000.00 | 3,389.47 | 5338947 |
OFICIAL MAQUILADOR |1 3‘359.47 100.00| 50,000.00 | 3,389.47 | 53389.47 \
AYUDANTE MECANICO |1 3'339‘47 100.00| 50,000.00 | 3,389.47 | 53,389.47
MUSICO ; 3'389- 100.00| 50,00000 | 3,389.47 | 53,389.47
FROMOTORTA) 1 3'33 47 100.00| 50,000.00 | 3,389.47 | 53738947
l A’ T ; ,389.47 100.00| 5000000 | 3038947 | 5338947
; T : 3,380.47 100.00| 5000000 | 3038947 | 5338947
7 T 3,380.47 100001 5000000 | 3,7389.47 | 53738947
Ny, 1 3,389.47 100.00| 50,00000 | 338947 | 53,38947
Z, . U:ll\'I“DZTJFncmA 1 3,389.47 100001 50,00000 | 3.389.47 | 5338947
o) 1 3,389.47 700.00] 5000000 | 3,389.47 | 5338947 | -
)| RECOLECTOR 1 3,380.47 700.00| 50000.00 | 338947 | 63,38947
§ MAESTRA DE CORTE 1 3,380.47 100.00| 50,000.00 3,389.47 53,389.47
\é MAESOTFF?SK()A) BE 1 3,389.47 100.00| 50,000.00 3,380.47 53,389.47
BARRENDERO 1 3,389.47 100.00| 50,000.00 3,3890.47 53,389.47
{, PEON 1 3,389.47 100.00| 50,000.00 | 3,7389.47 | 53,389.47
? INTENDENTE 1 3,389.47 100.00| 50.000.00 | -3,389.47 | 53,389.47
e VELADOR 1 3,389.47 70000| 50,00000 | 3,389.47 | 53,389.47
Q AUX. GENERAL 1 3,389.47 100.00| 50,000.00 | 3,389.47 53,389.47
‘u AGENTE 1 3,389.47 100.00| 50,000.00.| 3,389.47 | 53,389.47
9 AGENTE 1A. 1 3,389.47 100.00| 50,000.00 | 3,389.47 | 53,389.47
["XAGENTE SEGUNDA 1 3,389.47 100.00| 50,000.00 | 3,389.47 | 53389.47
AGENTE TERCERA 1 3,389.47 100.00| 5000000 | 3,389.47 | 53,389.47
PSICOLOGA 1 3,369.47 100.00| 50,00000 | 3389.47 | 53,389.47
POLICIA __“_3 3,083.83 100.00| 5000000 | 3,983.83 | 53.983.83
poucmpmMERO _—LJ.983.83 100.00| 50,000.00 3,983.83 53,083.83
POLICIA SEGUNDO | .8 3,983.83 100.00| 50,000.00 | 3,983.83 [ 53983.83
SOLICIA TERCERO :_'3____ | 3,08383 100.00| 50,00000 | 398383 | 53,.983.83
OLICIA AU s | | 3.083.88 100.00| 50,000.00 | 3,983.83 | 5398383
::poucmm 3 | __:lg_lf_% 100.00| 50,00000 | 398383 | 53,983.83
——__—W/’—_ plo de Jal pa de Méndez, Tabasco
Nimero ___gomunaraclones
Plaza/Puesto de plazas |  De Hasta
Presidente Municipal . B $70,000. 000.00/ $260,000.00
Sindico 1 $60,000.00 | $289,000.00
L
gzt:lrt::go del Ayuntamiento "":’-—-WSS 108 155 04
__--——-——-—-'"""mredor ’_—_1_2_____ _5_2__0_,1_95.53 $126,155.94
__--—-————-"‘""'CW e 18__ rs_1_:xf259.29 $113,259.29
E@:::E; $13,259.29($219.194.53
s S — e
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Sasd AaanveN | Rodw’ v docl o

$53,38047} - . S

_Sgb—contralor
H T ——)
| Sub-director “‘#—ﬂé@a& $119,194.53
;gretano Particular ——=___1$13,259.29($119,104.53
| Secretario Técnico ‘1\-3_@,359,29 $119,104.53
Oficial del Registro Clvil 2\313.259.29 $119,104.53
Jefe de Departamento ——{$11,072.0415117,557 44
| Jefe de Area p $11,072.04|$117,557.44
Jefe de Proyecto 92 $5,003.76 | $80,571.04
Supervisor 8 $4,444.78| $74,502.76
Comisario $4,084.83| $74,343.76
Instructor (A) 1 $4,084.83| $74,343.76
Capturista 4 $4,084.83| $74,343.76
Inspector 71 $4,084.83 | $74,343.7
Medico 2 $4,084.83| $74,343.7
Oficial 2 $4,084.83| $74,343.76
2es —fomel e
Auxiliar conta — e
Auxiliar A dmi:ilsetrativo 8 $3,561.42| $53,983.83]
Instructor (B) 82 $3,561.42| $53,983.83
Maasiro de drtee 1 $3,561.42| $53,983.83
Terani 6 $3,561.42| $53,983.83
erapista 6 $3,561.42 | $53,983.83
T.rat’)ajadora social 5 $3,561.42| $53,983.83
Bibliotecaria 15 $3,561.42| $53,983.83
Carpintero 2 $3,561.42| $53,983.83
Soldador 2 $3,490.47| $53,460.42
Mecanico 11 $3,490.47 | $53,460.42
Oficial plomero 3 $3,490.47 | $53,460.42
QOperador 16 $3,490.47 | $53,460.42
Chofer 43 $3,490.47| $53,460.42
Electricista 11 $3,100.00| $53,389.47
Tractorista 12 $3,100.00| $53,389.47
Jardinero 32 $3,100.00| $53,389.47
Oficial albafiil 3 $3,100.00( $53,389.47
Oficial maquilador 12 $3,100.00 | $53,389.47
Ayudante de mecanico 4 $3,100.00| §53,389.47
Masico 23 $3,100.00| $53,389.47
Bromotor (a) 9 $3.100.00| $53,389.47
Secrotaia_______——— 35 $3,100.00] $53,389.47
5 $3,100.00| $53,389.47
Cadenero 1™ $3.100.00] $53,389.47
%%Jfﬂ&-—-—f | $3,100.00| $53,389.47
S S
g5 SRS
Recolectol —- [ $3,100.00| $53,389.47
Maestra de corte ;______...__.._.;-—-—-—53—1 00.00] $53,380.47
Maestra (o) de oficlo__————-"""T"¢5 100.00] $53,389.47
ﬁ:::“d"'” 147 | $3,100.00| $53,389.47
Intendente _____._.~_-——7—1———- $3,100.00 s:g'ggg::
e 2 $3,100.00 | $53,389.
- —T 79 $3,100.00| $53,389.47
Auxiliar general ______.1,._—-5-—-——-‘-*53'10000 $53,380.47
Agents _ [ $3,100.00] $53,389.47
Agente primera_____———,""|"§3100.00| $53,389.47
%9% —a | $3,100.00| $53,380.47|
Agente tercera ____——1— [ ¢1
Psicologa ___._——-—-—L-Jﬂs—a"wo 20
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Jalpa de Méndez, Tabasco; a 10 de enero de 2024.

L0
LD;L’LQLENE Ay
EXP. NUMERO: UAI/AYUNTAMIENTO/008/2024

EHEIBi)
OFICIO No. UAI/015/2024.

SECRETARIA
e ASUNTO: SOLICITANDO INFORMACION.

| SN

LIC. JUAN ENRIQUE AYALA MUNOZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

Por este medio me permito solicitarle informacion, para atender la solicitud de
acceso a la informacion publica identificada con el numero

UAIVAYUNTAMIENTO/008/2024, y con nimero de folio Plataforma Nacional de
Transparencia 270510400000824, de fecha 06 de enero de 2024, de quien dijo llamarse

JURIDICO LEGAL L en la cual solicita:

“1. - TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS ANOS 2007, 2008, 20089,
2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 Y 2023.

2. - TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE A LOS
ANOS 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 20189,

2020, 2021, 2022 Y 2023” SIC.

Datos adicionales: Es informacién que resguarda la Secretaria del H. Ayuntamiento.
Es informacion que debe publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

No omito manifestarle que la informaci6n referida sea generada o poseia en su area debera
rendirla en un TERMINO DE CINCO DIAS HABILES que )correrén a partir del dia siguiente

en que se le haya notificado el presente oficio. .

Cabe mencionar que la informacién debera de ser enviada de forma impresa y ser cargada
en el sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la plataforma nacional de

transparencia (PNT) en el apartado gestion interna.

Sin méas por el momento, me despido de usted enviandole un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAMENTE

Lic. Jes&€ Manuel Allende Garcia gaie ‘l Q
Coordinador de la Unidad de Transparencia ]'/.\.; s
Acceso a la Informacién Pablica,, ...

W ATUNTANIENTO CONSTI

C.c.p. Archivo DE JALPA D STITUCION
Z, tABAS(Q

2021-2024

José Maria Morelos 61, Barrio San Luis, Jalpa de Méndéz,'Tabi
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